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GOLYATABOR

A sajtoban értesiiltem arrdl, hogy az egyik felsdoktatasi intézmény golyataboraban
megerdszakoltak egy lanyt. A hir nyoman szdmos volt €s jelenlegi hallgaté szamolt be olyan
¢lményrdl, amelybdl gyanithato, hogy fiatalok méltosaga sériilhetett az eddig megrendezésre
keriilt gdlyataborokban.

Tekintettel arra, hogy a fent leirt eset az allampolgarok nagyobb csoportjat érintd
jogsérelmet okozhat, igy a hivatalom feladatair6l és mitkddésének szabalyairdl sz616 40/1999.
(X. 8.) OM rendeletben biztositott hatdskorommel ¢lve hivatalbol vizsgélatot inditottam a
felsGoktatasi intézményekben torténd golyatdborok szervezése és lebonyolitdsa ligyében
(Iktatoszam: 500/2014/OJBIT).

Célom az, hogy térképezziik fel, milyen mddon biztositjak a leendd hallgatok emberi
¢s allampolgéri jogait a golyatdborokban, kinek a feladata és felel6ssége a taborok
megszervezese, illetve milyen szabalyzatot alkottak a felsOoktatasi intézmények a
golyataborokra.

Nem célom azonban, hogy az elkdvetett blincselekményt vagy biincselekményeket
vizsgaljam, mivel az a biiniild6z6 szervek kizarolagos feladata és hataskore, igy mindez jelen
vizsgélatnak nem képezi részét.

Az eljaras meginditasat kovetden eldszor megvizsgaltam a nemzetkdzi €s nemzeti jogi
szabalyozast:

1. Az érintett alapveto jogok:
e Az emberi méltosaghoz valo jog:

,»AZ EMBER sérthetetlen és elidegenithetetlen alapvetd jogait tiszteletben kell tartani.
Védelmiik az allam elsérendi kotelezettsége. Magyarorszag elismeri az ember alapvetd
egyéni és kozosségi jogait. (...) Az emberi méltdsag sérthetetlen. Minden embernek joga van
az ¢lethez és az emberi méltdosaghoz, a magzat ¢életét a fogantatastol kezdve védelem illeti
meg.” [Alaptorvény I. cikk (1)-(2) bekezdés, II. cikk]



e Kinzas, embertelen, megalazd banasmaod tilalma

»Senkit nem lehet kinzésnak, embertelen, megalazd bandsmodnak vagy biintetésnek
alavetni, valamint szolgasagban tartani. Tilos az emberkereskedelem.” [Alaptorvény III. cikk
(1) bekezdés]

e Szabadsaghoz és személyi biztonsaghoz valo jog

,Mindenkinek joga van a szabadsaghoz és a személyi biztonsaghoz.” [ Alaptorvény IV.
cikk (1) bekezdés]

e A mivelddéshez valo jog

,Minden magyar allampolgarnak joga van a miivelodéshez. Magyarorszag ezt a jogot
a kozmiivelodés kiterjesztésével és altalanossa tételével, az ingyenes és kotelezo alapfoku, az
ingyenes ¢és mindenki szdmdra hozzaférhetd kozépfokl, valamint a képességei alapjan
mindenki szamara hozzaférhetd fels6fokt oktatassal, tovabba az oktatisban részesiilok
torvényben meghatarozottak szerinti anyagi tdmogatasaval biztositja. [Alaptorvény XI. cikk
(1)-(2) bekezdés]

e Es¢lyegyenloség, a hatrdnyos megkiilonboztetés tilalma, az egyenld banasmod
kovetelménye

,Magyarorszdg az alapvetd jogokat mindenkinek béarmely megkiilonboztetés,
nevezetesen faj, szin, nem, fogyatékossdg, nyelv, vallds, politikai vagy mas vélemény,
nemzeti vagy tarsadalmi szarmazds, vagyoni, sziiletési vagy egyéb helyzet szerinti
kiilonbségtétel nélkiil biztositja. A ndk és a férfiak egyenjoguak. Magyarorszag az
es¢lyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel segiti.
Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a csaladokat, a gyermekeket, a ndket, az iddseket
és a fogyatékkal éloket.” [Alaptorvény XV. cikk (2)-(5) bekezdés]

2. Jogszabalyi hattér

e Magyarorszag Alaptorvénye (Alaptorvény)

e 1982. évi X. torvényerejii rendelet a ndkkel szembeni megkiilonboztetés minden
forméajanak felszdmolasarol 1979. december 18-&n New Yorkban -elfogadott

egyezmény kihirdetésérdl (a tovabbiakban: Egyezmény)

e 2011. évi CCIV. térvény a nemzeti felsdoktatasrol (a tovabbiakban: Nftv.)



3. Nemzetkozi kitekintés

Az ¢rintett jogokkal kapcsolatos hazai jogszabalyok és az Alkotmanybirdsag
gyakorlatanak attekintése el6tt érdemes egy rovid kitekintést tenni a ndk védelmére sziiletett
nemzetkozi dokumentumok korére. Egy rovid szambavétel segithet a vizsgalat targyanak jobb
megértésében, kontextusba helyezésében, illetve annak megismerésében, hogy egyes magyar
jogszabalyok milyen nemzetkozi kotelezettségeken alapulnak.

A ndk elleni erészak fogalmat széles korben elfogadott modon az ENSZ
Kozgytilésének 1994-ben A/RES/48/104 szdmu hatarozataban elfogadott NOk elleni erdszak
megsziintetésérdl sz6l6 Nyilatkozata (Declaration on the Elimination of Violence Against
Women) 1. és 2. cikke hatdrozza meg:

"A n6k elleni erészak barmely olyan, a néket nemiik miatt éré erészakos cselekmény,
mely testi, szexualis vagy lelki sériilést, kart vagy sérelmet okoz vagy okozhat ndknek,
beleértve az effajta tettekkel vald fenyegetést, valamint a kényszeritést és a szabadsagtol valo
onkényes megfosztast, torténjen az a kdzéletben vagy a maganszféraban.

Beleértendd, de nem korlatozandd a testi, szexudlis és lelki erdszakra, melyet az
aldozat a csalddon beliil szenved el, ide értve a bantalmazast, a lanygyermekkel val6 szexualis
visszaélést, hozomanyhoz kapcsolodd erdszakot, a hazassagon beliili nemi erdszakot, a noi
nemi szerv csonkitdsat vagy egyéb Un. hagyomanyos karos szokdst, a nem partner altali
erdszakot, valamint az er6szakhoz kapcsolddo kizsakményolast.

Beleértendd tovabba a testi, szexudlis és lelki erdszak, melyet az aldozat a csaladon
kiviil szenved el, mint példaul a nemi erdszak, a szexualis bantalmazéis egyéb formai, a
munkahelyi, iskolai vagy mas intézményben vagy mashol elkdvetett szexualis zaklatas,
valamint a kényszerli prostitucio.

Beleértendd tovabba a fizikai, szexudlis vagy lelki erdszaknak az a formaja, amelyet
az allam kovet el, akarhol is torténik az."

A fenti definici6 a golyataborokkal kapcsolatos vizsgalat soran is jol alkalmazhato.

Magyarorszag tagja az ENSZ No6jogi Egyezményének (CEDAW), amelyet a ndkkel
szembeni megkiilonboztetés minden formdjanak felszamolasarol 1979. december 18-an New
Yorkban elfogadott egyezmény kihirdetésérdl szold 1982. évi X. tdrvényerejii rendelet

hirdetett ki. Az Egyezmény jelen vizsgalat kapcsan relevans egyik rendelkezése kimondja:

A Részes Allamok kotelesek minden megfeleld intézkedést megtenni, hogy:



a) megvaltozzanak a férfiak és a nok tarsadalmi és kulturalis viselkedési formai, azzal
a c¢llal, hogy megsziintessék mindazokat az elditéleteket, valamint szokasokra alapozott és
egyeb gyakorlatokat, amelyek barmelyik nem alsobbrendiiségének vagy fels6bbrendiiségének
avagy a férfiak ¢és a ndk hagyomanyokhoz igazoddéan megmerevitett szerepkorének
elképzelésén nyugszanak;” [Egyezmény 5. cikk]

A n6k alsobbrendiiségének elképzelésén nyugvo gyakorlatok lehetnek az olyan
tarsadalmi szokasok, attitiidok is, amelyek a ndket szexualis értelemben targyiasitjak, vagy a
nokkel szemben elkovetett bantalmazas, nemi élet szabadsaga elleni blincselekmények €s mas
szexudlis jellegli visszaélések esetén az iigy ,.eltussolasa” €s/vagy bagatellizalasa, a sértetti
kozrehatds vélelmezése vagy felnagyitdsa, sértett allitdsainak automatikus kétségbe vonasa
iranyaba hatnak, vagy mas modon nytjtanak taptalajt a nok elleni er6szak szamara.

Az Egyezmény a nlk oktatdsban vald egyenld feltételekkel torténd részvételének
biztositasarol is rendelkezik:

A Részes Allamok kotelesek minden megfelelé intézkedést megtenni a ndkkel
szemben alkalmazott megkiilonboztetés kikiiszobolésére abbdl a célbol, hogy a férfiakéval
egyenld jogokat biztositsanak szdmukra az oktatés teriiletén a férfiak és a nék egyenldségének
alapjan, kotelesek kiilondsen biztositani:

a) egyenld feltételeket a palyavalasztasban, a tanuldsban €s az oklevél megszerzésében
vidéken és varosban minden oktatdsi intézménytipusban; ezt az egyenldséget az
iskolaelOkeszitd, az altalanos iskolai, a szakiskolai, a szakmunkéstanuloi és a kozépfoka
szakiskolai képzés, valamint a szakmai tovabbképzés minden tipusaban biztositani kell;

b) ugyanazon tananyagok elsajatitasat, ugyanazon vizsgdk letételét, ugyanolyan
képzettségl oktatd személyzet kozremitkodését, ugyanolyan mindségii iskolai épiiletekben és
felszereltség mellett;

c) a férfiak és a nok szerepkoreit illetéen hagyomanyosan kialakult és megmerevedett
elképzelések kikiiszobolését az oktatas minden szintjén és minden forméjaban, 0sztondzve a
koedukaciot és mas olyan oktatasi tipusokat, amelyek segitenek ennek az elvnek elérésében és
- kiilonosen - a tankonyvek és tantervek feliilvizsgalata, valamint az oktatdsi modszerek
kiigazitasa utjan;

d) azonos lehetdségeket az Osztondijak €s mdas tanulményi juttatisok eldnyeinek
élvezésére;

e) azonos lehetdségeket a tanulmanyok folytatdsara, ideértve a felndttoktatast ¢€s
funkcionalis iras-olvasas oktatasi programokat, kiilondsen azokat a tanfolyamokat, amelyek
célja, hogy a lehetd legrovidebb idon beliill csokkentsék a férfiak és a ndk kozotti
képzettségbeli kiilonbséget;



f) a ndi hallgatok lemorzsolddasi aranyainak csokkentését, tovabba tanfolyamok
megszervezését olyan lednyok és asszonyok részére, akik id0 eldtt abbahagytdk az iskolai
tanulmanyaikat;

g) azonos lehetdségeket a sportokban és a testnevelési oktatdsban valo részvételre;

h) azokhoz a sajatosan az oktatasra vonatkoz6 adatokhoz vald hozzajutast, melyek
célja a csaladok egészségének és jolétének biztositasaban valo segitségnyujtas, ideértve a
csaladtervezési tajékoztatast és szaktanacsadast is.” [Egyezmény 10. cikk]

Kiemelend6 a cikk c) pontja, miszerint az oktatasban is sziikséges a férfiak és nok
szerepkoreirdl kialakult hagyomanyos elképzelések kikiiszobolése.

4. A felsooktatasra vonatkozo rendelkezések

A felsOoktatdsra vonatkoz6 rendelkezések a magyar jogban a jogforrasi hierarchia
tobb szintjén is megjelennek. Az Alaptorvény a miivelddéshez vald jog részeként rogziti,
hogy az oktatasban, beleértve a felsGoktatasban vald részvétel minden magyar allampolgart
megilletd jog:

,Minden magyar allampolgarnak joga van a miivelddéshez. ...” [Alaptorvény XI. cikk
(1)-(2) bekezdés]

E cikk (2) bekezdése rogziti, hogy Magyarorszag ezt a jogot a kdézmiivelddés
kiterjesztésével és altalanossa tételével, az ingyenes €s kotelezd alapfokl, az ingyenes ¢&s
mindenki szdmara hozzaférheté kozépfoku, valamint a képességei alapjan mindenki szaméara
hozzéaférhetd fels6fokti oktatdssal, tovabba az oktatdsban részesiilok toérvényben
meghatarozottak szerinti anyagi tamogatasaval biztositja.

,»---a képességei alapjan mindenki szamdara hozzaférhetd felséfokt oktatassal”

Az Alkotmanybirdésag kimondta, hogy az allamnak a felsGoktatdssal kapcsolatos
alkotményos feladata, hogy a tanulashoz vald jog objektiv, személyi és targyi eldfeltételeit
megteremtse €s azok fejlesztésével e jogot igénye szerint barmely, a felséfokt oktatdsban valo
részvétel szempontjabol megfeleld képességekkel rendelkezd allampolgar szamara biztositsa.
[1310/D/1990. AB hatarozat]

Az oktatashoz valo alapjog ¢és azon belil a megfeleld képességli magyar
allampolgaroknak a hazai felsOoktatdsi intézményekben érvényesithetd felséfoku
tanulmanyok folytatdsahoz biztositott alanyi joga is kozvetleniil kapcsolodik az emberi
meéltdsag altalanos személyiségi joganak ahhoz az ugyancsak altaldnos 0sszetevdjéhez, amely



az ember Onrendelkezési jogaval és maganszférajanak érvényesiilésével egylitt a személyiség
kibontakozasat, a személyi adottsagok ¢és torekvések nem  alkotmanyellenes
kifejleszthetdségét, illetve érvényesithetdségét garantilja. Az emberi méltdsaghoz valo jog
abszolut jellegii 1ényeges tartalmat minden ember egyenld méltdsaga testesiti meg. Az emberi
meéltosag altalanos személyiségi joganak a személyiség szabad kibontakozasat lehetévé tevo
masodik dsszetevOcsoportjaba tartozik az a nevesitett jog is, amely a megfeleld képességii
magyar allampolgarokat felsGoktatdsi intézményben felséfoka tanulmanyok folytatasara
jogositja.

A fels6oktatisra vonatkozd részletes szabalyokat az Nftv.-ben talaljuk. Erdemes
szdmba venni az Nftv.-nek a hallgatok jogairol, kotelezettségeirdl szolo rendelkezéseit, illetve
a torvény mads, a golyatdborok szervezése és lebonyolitasa, esetleges jogsértések kapcsan
relevansnak tekinthetd részeit.

Az Nftv. is rendelkezik a hallgatd emberi méltéosdganak és jogainak tiszteletben
tartasarol:

,»Az oktatassal kapcsolatos feladatokat ellatd kotelessége, hogy az ismereteket
targyilagosan és tobboldaluan kdzvetitse, a jovahagyott tanterv szerint oktasson és értékeljen,
a hallgatd emberi méltosagat és jogait tiszteletben tartsa; az oktatd tevékenysége soran vegye
figyelembe a hallgatdé egyéni képességét, tehetségét, fogyatékossagat.” [Nftv. 35. § (2)
bekezdés]

A kordbbi felsdoktatasi torvénnyel ellentétben az Nftv. nem hallgatoéi jogként
hatarozza meg az emberi méltosag tiszteletben tartasat, hanem az oktatok kotelességéveé teszi,
ami egy szitkebb megfogalmazés az el6z6 torvényhez képest.

A hallgaté emberi méltosagat tiszteletben tartani azonban nem csak oktatoi feladat.
Masok emberi méltésagat tiszteletben tartani mindenkinek kotelessége. Egyetemi
kornyezetben ez azt jelenti, hogy a hallgatdé emberi méltosagat nem csak az oktatok, hanem az
egyetem minden polgéra és dolgozodja koteles tiszteletben tartani. A felsdoktatdsi intézmény
részére megjelenhet a hallgatd emberi méltosaganak tiszteletben tartdsa tevdleges
kotelezettségként is, amely magaban foglalja tobbek kozott a megfeleld fegyelmi és mas
szabalyzatok kialakitasat és alkalmazasat, a jogsérelmek kivizsgalasat is.

,»A felsdoktatasi intézmény

- meghatarozza a miikodésére és szervezetére vonatkozo azon rendelkezéseket (a
tovabbiakban: szervezeti és miikodési szabélyzat), amelyeket jogszabaly nem zar ki vagy
amelyrdl jogszabaly felhatalmazasa alapjan mas szabalyzatban nem kell rendelkezni,

- miuikodése soran biztositja, hogy feladatainak végrehajtasdban kozremiikodok a
hallgatokkal, az oktatokkal és a felsGoktatdsban dolgozokkal kapcsolatos dontéseik
meghozatala soran az egyenld bandsmod és az egyenld esélyli hozzaférés kovetelményét
megtartsak.” [Nftv. 11. § (1) bekezdés a) és g) pont]



,»A hallgatdi jogviszony a felvételrdl vagy az atvételrdl szolo dontés alapjan, a
beiratkozéssal jon l1étre.” [Nftv. 39. § (3) bekezdés]

Vizsgalatom soran megkerestem a felsGoktatdsi intézmények vezetdit, tovabba a
hallgatoi érdekképviseletek — igy a Hallgatoi Onkormanyzatok Orszagos Konferencijanak,
az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzatoknak, valamint a Kari Hallgatéi Onkormanyzatoknak —
vezetdit, ¢s a kovetkezd kérdéseimre kértem valaszt tdliik a golyatadborban torténtekkel
kapcsolatban:

1. Tajékoztatast kértem arrol, hogy a felsdoktatasi intézményekben melyik kar, melyik
képzés szervezett golyatabort 2014-ben, és hogy ezt a hallgatéi érdekképviselet
szervezte-e.

2. Téjékoztatast kértem arrol is, hogy a felsdoktatasi intézmények rendelkeznek-e
szabalyzattal a golyatabor megszervezésérol, lebonyolitasarol, illetve ha létezik ilyen
szabalyzat, az milyen mértékben vonatkozik a hallgatoi érdekképviseletekre.

3. Informaciot kértem arrol is, hogy a felsdoktatasi intézményekben ki jogosult
golyatdbort szervezni? Van-e kiilon szabalyozas arra, hogy hogyan tudjak megvédeni
azon fiatalok emberi méltosagat, akik még nem allnak jogviszonyban a felsGoktatasi
intézménnyel, de varomanyosai a hallgatoi jogviszonynak.

4. Felvilagositast kértem arrol, hogy kellett-e fizetni azon leendé hallgatoknak, akik
gblyataborba mentek, €s ha igen, akkor milyen Osszeget.

5. Tajékoztatast kértem arr6l, hogy az elmult években érkezett-e a felsdoktatasi
intézmény vagy annak hallgatéi Onkormanyzatainak vezetdihez panasz a
gblyatdborban torténtekkel Osszefiliggésben, tovabba amennyiben igen, azokat ki
vizsgalta ki, és milyen intézkedés tortént.

6. Szivesen fogadtam tajékoztatast arrdl is, hogy a golyataborok szervezésekor sziiletett-
e olyan pozitiv gyakorlat, amelyet a felsdoktatasi intézmények, valamint hallgatoi
érdekvédelmi szervezetek megosztananak egymassal.

7. Végezetiil a kozelmultban tortént események nyoman felvilagositast kértem arra
vonatkozoan, hogy tervezik-e a felsdoktatasi intézmények, valamint a hallgatoi
érdekképviseletek a golyataborra vonatkoz6 szabalyozasuk feliilvizsgalatat.



A hivatalbdl inditott vizsgalatom sordn kikiildott kérdéssorra harminc napon beliil
vartam a felsdoktatasi intézmények ¢és hallgatéi érdekképviseletek valaszat. A beérkezett
levelek alapjan a fenti kérdésekkel kapcsolatban az alabbiakat tartam fel:

1./1.

A hallgatoi jogviszony létesitését megelézden rendezett tdborozéasnak, amely a leendd
egyetemi polgarok felsdoktatassal valdé megismertetését szolgalja, a magyarorszagi
felsGoktatasi intézményekben nagy hagyoménya van, azonban az elnevezése valtozo lehet. A
legtobb helyen golyataborként nevezik a rendezvényt, de tobb intézménynél mas elnevezéssel
illetik az eseményt. Ilyen példaul a balektdbor, balekhét és bulektdbor. Az egyszerliség
kedvéért a tovabbiakban egységesen golyataborként jelolt megnevezésbe természetesen
utdbbiak is beletartoznak.

A beérkezett valaszok alapjan 2014-ben a 67 felsdoktatasi intézmény koziil 6sszesen
45 rendezett golyatabort. A megkeresett 67 felsdoktatasi intézmény koziil a vizsgalatom
lezarasaig az Eszterhazy Karoly Foiskola nem valaszolt a megkeresésre.

Tobb felsdoktatasi intézmény — mindeddig 21 egyetem és foiskola — jelezte a vizsgalat
soran, hogy nem rendezett golyatabort a 2014. évben. Ennek oka lehet kiilondsen az alacsony
hallgatoi 1étszam, a képzés jellege, a képzés munkarendje vagy a hallgatok életkora. Egyes
intézmények csak az idei évben nem szerveztek godlyatdbort, mig masokndl sosem volt
hagyomany ez a fajta rendezvény. Volt, aki azzal indokolta a golyatabor hidnyat, hogy
intézményében a szakmaisdgot eldtérbe helyezd programsorozatot tart, ezzel kivaltva a
golyatdbor szorakozas részét és sokszorosan felerdsitve a rendezvény felséfoku
tanulmanyokba bevezetd jellegét. E korben voltak, akik néhany mondatban, mig masok
részletesen kifejtették allaspontjukat a vizsgalat soran feltett kérdésekrol.

Azon felsOoktatasi intézmények, amelyeknél az idei évben volt golyatabor, ott a
rendezvény lebonyolitdsara — az intézményi sajatossadgokat figyelembe véve — tobbféleképpen
keriilhetett sor. A nagyobb hallgatoéi létszdmmal, tobb karral rendelkezd egyetemek ¢&s
foiskoldk a létszamtol fliggben altalaban karonként vagy kampuszonként kiilon golyatabort
rendeztek, azonban eldfordult olyan is, hogy egy intézmény tobb kara kozosen szervezett
ilyen eseményt. Volt olyan felsdoktatdsi intézmény is, amely karonként kiilon szervezett a
hallgatoknak orientdcios hetet, majd a beiratkozast megeldzden az Osszes kar részvételével
Osszegyetemi golyatabort is lebonyolitott. Olyan is el6fordult azonban, hogy tobb
felsdoktatasi intézmény kdzOsen szervezett egy golyatabort koltséghatékonysag céljabol. Mas
kis hallgatoi 1étszammal rendelkezd felsdoktatdsi intézmények azonban pozitivumként élik
meg a tabor kisebb méretét, mivel véleményiik szerint igy csalddiasabb a légkor, tovabba a
goblyakra is jobban tudnak figyelni.

Azon intézmények, amelyek nem a hagyoményos goélyatdbor kifejezést hasznaljak,
hanem balektabort vagy balekhetet tartanak, azok selmeci didkhagyomanyok szerint



bonyolitjak le a rendezvényiiket. Az 1735 6ta fennalld selmeci didkhagyomanyokat, amelyek
az idei évtél az UNESCO Szellemi ¢s Kulturdlis Vilagorokség oltalma alatt allnak,
hivatalosan a selmecbdnyai Banyaszati és Erdészeti Akadémia jogutdd intézményeiben —
Miskolci Egyetem, Nyugat-magyarorszagi Egyetem — apoljak, azonban a Dunaujvarosi
Foiskola és a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem Kozlekedésmérnoki és
Jarmiimérnoki Kar is beszamolt arr6l, hogy ismerik ¢és alkalmazzdk a fenti
didkhagyomanyokat a taborok szervezése soran.

1./2.

Azon felsdoktatasi intézmények, amelyek rendeztek golyatabort, — egy kivétellel —
nem rendelkeznek a goélyatdborok szervezésével, lebonyolitasaval kapcsolatban szabalyzattal,
ennek ellenére tobb egyetem és foiskola beszamolt arrdl, hogy rendelkezik valamilyen
utmutatoval e korben, igy akar belsd vagy rektori utasitassal, esetleg golyatdbori hazirenddel.
Utobbi tartalmarol a szervezOk mar a tabort megelézden szoban és/vagy irasban tajékoztattak
a leend6 hallgatdkat, igy arrol is, hogy melyek a megengedett és elvart viselkedési formak,
ennek elfogaddsat pedig az esemény megkezdését megeldzéen néhany helyen nyilatkozat
formajaban a go6lyak aldirdsukkal is elismerik. Ennek keretében némely hallgatoi
Onkormanyzat a meghivohoz mellékelt egy alapvetd szabalyokat tartalmazé tédjékoztatd
levelet és annak megismerését igazold aldirand6 nyilatkozatot. Egyes egyetemek és foiskolak
arra hivatkoznak, hogy kiilon szabéalyozas a fentiekre nem sziikséges, a jelenlegi szabalyozas
elegendd iranymutatast tartalmaz. Ide soroltdk: a nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi
CCIV. torvényt, a zenés, tancos rendezvények miitkddésének biztonsagosabba tételérdl szold
23/2011. (III. 8.) Korm. rendeletet, az intézményi Szervezési €és Miikodési Szabalyzatot és —
ha rendelkeznek vele, akkor — a Fegyelmi és Kartéritési Szabalyzatot, az Etikai Kodexet, a
Gazdalkodasi és Pénzkezelési Szabalyzatot, a Beszerzési Szabalyzatot, az Adatvédelmi és
Adatkezelési Szabalyzatot, a hallgatdi dnkormanyzat Alapszabalyat vagy Ugyrendjét, tovabba
a golyatdbor hazirendjét is. Amennyiben a szervezést nem a felsdoktatdsi intézményhez
kotédo gazdasagi tarsasadg bonyolitotta le, akkor a Kozbeszerzési Szabalyzatot is alkalmaztak,
a részleteket pedig szerzédésben vagy egyiittmiikddési megallapodasban rogzitették. A
felsdoktatasi intézmény szabdlyzataibol az altaluk beemelt hivatkozasok tobbsége egyediil a
szervezok meghatarozasaban meriil ki. Egyes egyetemek és fOiskoldk a szervezésnél a
szokasjogot, a hagyomanyokat, az intézmény vezetése €s a hallgatdoi dnkormanyzat kozotti
hallgatolagos megallapodast, valamint a ,,jo1 bevalt sémakat” emlitik, vagy abban az elmult
évek tapasztalatai jatszanak szerepet. Masok a rendezvény lebonyolitasat projektként kezelik
vagy folyamatszabdlyozassal végzik, elmondasuk alapjan szdmukra ez a rugalmassag miatt
eldnyds. Tobb felsdoktatasi intézmény vezetdje azzal érvelt a szabalyozés sziikségessége
ellen, hogy a hallgatéi Onkormanyzat nem jogi személy, igy nem kd&thet Onélldoan
szerzodéseket, ezzel valosul meg f6lotte az intézményi kontroll. Volt olyan intézmény, ahol
azért nem tartjak szilikségesnek a golyatdborokra vonatkozo szabalyozas elkészitését, mert
annak megrendezése nem egy rogzitetten kotelezo feladat.



Az egyetlen felsdoktatasi intézmény, amely kiilon szabalyzatban kezeli a golyataborok
szervezését a Kaposvari Egyetem, amely szabalyzat 2010. szeptember 1-t6l hatalyos. A
golyatabor szabalyzata a tabor céljaként a tajékoztatas és beilleszkedés segitését jeloli meg,
tovabba meghatarozza a szervezok korét — EHOK, kari hallgatoi dnkorméanyzat —, idétartamat
¢és id6pontjat, a részvételi dij Osszetételét, annak befizetésének modjat, a szallas helyszinét, a
programok Osszetételét, az arculatot — pold és karszalag —, valamint a kdtelez biztonsagi
intézkedéseket.

1./3.

A golyatabort szervezdk kore nagyjabol azonos képet mutatott, hiszen az idei évben
minden rendezvény szervezésében a hallgatok valamilyen formaban részt vettek, harom
tabornal a felsdoktatasi intézmény vezetdivel egyiittmiikodésben tortént a szervezés (nem
pedig annak esetleges feliigyeletével), négy egyetem/fdiskola pedig kiilsOs
rendezvényszervez gazdasagi tarsasdggal mikodott kozre. A hallgatok altali szervezés
azonban nem jelenti feltétleniil azt, hogy maga a hallgatéi 6nkormanyzat végezte azt, bar a
legtdbb esetben valdban a kari HOK jogosult erre. A szervezés sordn a feladatok egy részét
vagy azok teljes egészét a hallgatoi szervezetek (amely akar hallgatéi onkormanyzat egyik
allando bizottsaga vagy kiilonallé csoport is lehet), vagy felsobb éves hallgatok allitottak
Ossze. Ilyen szervezetek a teljesség igénye nélkiil az Ontevékeny Csoportok Iroddja, a
Programszervezd Bizottsag, a Dux Kor, Rendezvényszervezd Operativ Bizottsag, a Valéta
Bizottsag, az Instruktor Ontevékeny Csoport és a Kari Patronus Ontevékeny Csoport. A
golyatabor szervezését feliigyelheti az intézmény vezetése, de akar egyetemi szerv is — pl. a
Hallgatéi Kapcesolatok €s Szolgaltatasok Kozpontja. Ritkdn korabbi hallgatok is segitik az
aktualis szervez6k munkdjat. Felsobb éves hallgatok kivalasztasanal tobbféle modszert
alkalmaznak, ez leggyakrabban palyaztatds utjan torténik, amely sordn a jelentkezdnek
motivacios levelet kell irnia, elemeznie kell a sajat, kozosségben betoltott szerepét, €s fel kell
vazolnia a rendezvénnyel kapcsolatos otleteit. Tobb helyen valamilyen képzésen is részt kell
vennie a jeldltnek, amely lehet egy-két napos, de akar tobb honapos is, a végén pedig szamot
kell adnia a tudasardl és képességeirdl. Alkalmassagi sziir6ként néhdny helyen figyelembe
veszik a tanulméanyi eredményeket is. A felsObb éves hallgatok elnevezése lehet senior,
mentor, instruktor vagy firma. Ahol nem palydzatassal torténik a kivalasztas, ott a hallgatok
kozvetlen szavazédssal valasztjdk meg a szervezOket. Mint mar emlitettem, a szervezés
altalaban egy szervezet altal keriil megvaldsitasra, de torténhet tigy is, hogy a tényleges,
technikai jellegli feladatok elvégzése az egyik fél, mig a programok Osszeéllitdsa a masik fél
feleldssége, igy pl.: kiils6s gazdasagi tarsasag a hallgatoéi onkormanyzattal, valamint hallgatoi
onkormanyzat a Valéta Bizottsagokkal egyiitt gondoskodik a golyatabor megszervezésérol.

A felvételi eljaras keretében felsOoktatasi intézménybe felvételt nyert, az Oktatasi
Hivatal altal besorolt hallgatok a beiratkozasig nem allnak jogviszonyban az adott
egyetemmel vagy féiskolaval, tehat a beiratkozasig varomanyosai a hallgatéi jogviszonynak.
A goélyatdborok tilnyomod része ebben az iddszakban szervezi meg, igy az intézmények
szabalyozasai alapesetben nem terjednek ki a leendd hallgatokra, kiilon szabalyozassal pedig
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egyik altalunk megkérdezett s idei évben golyatabort szervezett intézmény sem rendelkezik a
goblyataborokban résztvevok méltosaganak megvédése céljabol.

A golyatdborok szervezdi szoban a tdbor elején altalaban felhivjak a figyelmet az
egyetemhez/féiskolahoz méltd magatartas tanusitasara, amelynek része egymas méltosaganak
tiszteletben tartdsa is. Azon intézmények egyike, amelynek hallatoi korében a selmeci
diakhagyomanyokat apoljak, megemliti, hogy ha a hagyomanyapolas megismertetése kdrében
megalazd6 modon banndnak a golyakkal, akkor azok nem akarnénak csatlakozni a tradiciot
Orzok kozé. Tobben itt is kiemelik, hogy a hatdlyos jogszabdlyok rendezik a méltosag
védelmét, amelynek megsértése fegyelmi vétség és/vagy biintetdligy anélkiil is, hogy ezt
kiilon nevesitenék. Az egyhézi fenntartasi intézményekben az emberi méltosdg védelme
érdekében az egyhazi jelleg miatt sem latjak sziikségességét kiilon szabalyozasnak. A
résztvevok védelmét egyébként tobb intézmény biztonsagi szolgalat alkalmazéasaval latja
biztositottnak.

1./4.

A golyatdborokban résztvevok kivétel nélkill mindenhol hozzdjarultak a
taboroztatasuk koltségeihez, azonban a részvétel dija igen valtozd képet mutatott. A valaszok
alapjan leggyakrabban 15.000,- és 20.000,- Ft kozott mozgott a dij, a legalacsonyabb 0sszege
1.500,- Ft, legmagasabb osszege 30.000,- Ft volt az idei évben. Volt olyan felsdoktatési
intézmény, ahol a részvételi dij tartalmazta, mashol viszont kiilon kellett megfizetni az
idegenforgalmi adot. Az egyik egyetemen minden kar kiilon golyatabort rendezett, azonban az
itt befizetett részvételi dij mar fedezte az 6sszegyetemi golyataborban valo ingyenes részvétel
arat is. Egyes intézmények arrdl is kiildtek adatot, hogy a részvételi dij ardnyosan kertilt
megallapitasra a tartozkodas idejével, mashol egy betervezett, de elmaradt program arat
téritették vissza az azt befizetoknek. A legtobb helyen azonban a korédbban tdvozdknak nem
téritették vissza a befizetett dij egy részét vagy egészét, azokon a helyeken pedig, ahol
korlatozott volt a tdbor elhagyésa, a befizetés eleve egyszeri belépésre jogositott.

A részvételi dij Osszege tartalmazta kiilondsen a szallas, az utikoltség, a napi legalabb
egy meleg étkezés, a szervezett programok, a strandbelépd, néhany apro6 ajandék (p6lo, bogre,
toll, nyakpant) arat, esetenként a turaprogramok, sportprogramok, miiemlék vagy muzeum
latogatas, a koncert(ek), a balesetbiztositds és a ,korlatozott italfogyasztas” koltségét. A
selmeci didkhagyomanyok &poldsa végett egyes egyetemeken a didknotdkat tartalmazéd
daloskonyvet is megkaptak a golyak.

A befizetés modja a nyilatkozatok szerint torténhetett kozponti, online feliileten vagy
az egyetem pénztaraba kozvetlentil.

A szervezOknek nem minden helyen kellett fizetni a részvételért, és valahol a

vendégek is ingyen vehettek részt a tdborban. Egyes intézményekben a hallgatoi
onkormanyzat elkiilonitett 0sszeget a golyataborra, igy az els6 éveseknek kedvezményt tudtak
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biztositani a részvételi dijbol, mésol a felsébb évesek vagy maga az egyetem/fOiskola,
tovabba a fenntartd tdmogatta anyagilag a tabor koltségeit. Az egyik intézményben az éppen
naluk vendégeskedd Erasmus programban részt vevo hallgatok részvételi dijat vallalta at az
intézmény. Egyes egyetemeken/féiskoldkon a szervezOk nem részesiilnek dijazéasban,
ellenben hozzéjarulnak a tabor kiadasaihoz. Az egyik intézményben kiilon részvételi dij nem
is keriilt nevesitésre, a rendezvény koltségeit elosztottdk maguk kozott a hallgatok.

Amennyiben a taborozashoz torténd anyagi hozzajarulasbol maradt valamennyi a
koltségek kifizetését kdvetden, ott altalaban a goélyabal tamogatésara forditottak, mig mas
helyeken a golyatabor résztvevoi eleve ingyen vehettek részt a golyabalban.

Az egyik intézményben azért, hogy elkeriiljék a visszamondéasok esetén a teljes
részvételi dij visszautaldsat, a tdborba jelentkezésnél eldleget kellett fizetni, amely az
ajandéktargyak arat fedezte, mig a tdbor elején kellett befizetnie a szallas, étkezés és
programok dijat a tényleges résztvevoknek. Ha valaki mégsem jott tdborozni, beiratkozaskor
megkapta az ajandéktargyakat.

1./5.

Az idei évben golyatabort rendez6 felsdoktatasi intézmények tobbsége — 0sszesen 36-
an — arr6l szamoltak be, hogy nem érkezett hozzajuk panasz az elmult években. Tovabbi négy
intézmény viszont arr6l szamolt be, hogy a kornyek lakoitol érkezett panasz a zaj szintjével
kapcsolatban, ezt probaltdk helyben orvosolni, illetve némelyik intézmény a panaszt kovetd
években igyekezett a programok szervezésénél figyelemmel lenni erre. igy ettél kezdve
kihangositott zene csak napkozben lehetett az udvaron, a hangos programokat kivették a
feladatok koziil, tovabba minden zajjal jard tevékenységet a tdbor erre kialakitott termében
végeznek. Egyes intézményekben a zaj miatti panaszokat azzal probaltak kivédeni, hogy
irasban vagy személyesen eldre felkeresték a szomszédos lakokat, tdjékoztatva dOket a
rendezvényrdl. Ezen szervezOk arrol szamoltak be, hogy a zaj miatti panaszok elmaradtak.

Tényleges panaszrol 6t felsdoktatasi intézmény tett emlitést. A Budapesti Miiszaki €s
Gazdasagtudomanyi Egyetem Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Karahoz a 2013-ban tartott
gblyatdboraval kapcsolatban a jelentkezéssel kapcsolatos adatvédelmi és adatkezelési
problémak miatt érkezett panasz. Az intézmény vizsgalatot folytatott le, a kérdést tisztaztak,
¢s eltavolitottak a kifogasolt elemet a jelentkezés feltételei koziil.

Az Eotvos Lorand Tudomanyegyetem 6t eljarasrél szamolt be a korabbi évek
golyataborai kapcsan. Az egyik a Bolcsészettudomanyi Karon 2013-ban sajtonyilvanossagot
latott lista iigy. Ezzel kapcsolatban akkor az Egyetem vezetése felfliggesztette a hallgatoi
onkorméanyzat mukodését, célvizsgalatot rendelt el az adatvédelemmel és adatkezeléssel
Osszefiiggésben, amely soran intézkedési terv kertiilt kialakitasra. Ennek sordn normarevizi6 és
korszerti adatvédelmi szabalyozas kialakitasa tortént, tovabba a tudomasukra jutott tényeket a
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renddrségre is bejelentették. A hallgatéi onkormanyzat miikodésével kapcsolatos vizsgalatban
megallapitottakat a rektor tudomasul vette.

Harom masik iigy az Allam- és Jogtudomanyi Kar golyataboraival kapcsolatos. Az
egyik esetben 2013-ban karokozassal kapcsolatban indult fegyelmi eljaras harom hallgatod
ellen, azonban bizonyitatlansag miatt az eljarast megsziintették. Itt is célvizsgalatot folytattak
le, és intézkedési tervet hoztak 1étre. Az ebben a taborban tortént nemi erészak miatt, ami egy
évvel késobb keriilt nyilvadnossagra, a hallgatdoi Onkormanyzat azonnali ¢és teljes
felfliggesztésére, a golyaprogramok jovobeli felfliggesztésére és fegyelmi eljarasok inditasara
kertilt sor, tovabba a sértettnek felajanlasra keriilt, hogy a hivatalos eljarasokban biztositjak
részére a jogi képviseletet, illetve pszicholdgiai és 4ldozatsegitési tdmogatasban vald
részesitésérdl is gondoskodtak. A fegyelmi eljarasokat mar november elején lefolytattak,
amelynek eredményeként a hallgatéi Onkormanyzat két vezetdjét kizartak a felsdoktatasi
intézménybdl, egy esetben betegség miatt megszlntették az eljarast, egy hallgatot
megrovasban részesitették, illetve egy hallgatot egy évre eltiltottak a tanulméanyoktol. Az 6
esetiilkben a feleldsségliket az alapozta meg, hogy bar a feltételezett bilincselekmény
elkdvetésében nem volt szereplik, de elhallgattdk azt a Kar és a hatdsagok eldl.

A 2014-es golyataborban obszcén dalok éneklése miatt a Majomhaz Instruktori Kor €s
a hallgat6i 6nkorményzat felfiiggesztésére és hat hallgato ellen fegyelmi eljards meginditasara
keriilt sor. A lezarult fegyelmi eljaras szankciojaként harom hallgatot egy évre, egy hallgatot
fél évre eltiltottak a tanulmanyok folytatasatol.

A Tanito- és Ovoképzé Kar 2014-es golyataboraban tortént nemi erészakkal
kapcsolatban az intézmény vezetése tényfeltard vizsgalat lefolytatasat rendelte el.
Felfiiggesztette a hallgatdi Onkormanyzatot, fegyelmi eljarast inditott a hallgatoi
onkorményzat elndke ellen, megvizsgéalta a szabdlyozasi kornyezetet, és kodifikacios
javaslatot fogalmazott meg, tovabba olyan programok inditasat helyezett kilatasba, amelyek
erGsitik a nemi diszkriminacioval szembeni érzékenységet, utdogondozast nyujtanak a
bantalmazottaknak és eldsegitik a prevenciot. A fegyelmi vizsgalat nemrég zarult le,
amelyben a HOK elndkét, aki ismerte az elkdvetd multjat az intézmény két félévre eltiltotta a
tanulmanyok folytatasatol. A nemi erdszakokkal Osszefiiggésben a két feltételezett elkdvetd
ellen biintetéeljaras van folyamatban, erre tekintettel a Tanito- és Ovoképzé Karon a fegyelmi
eljarast felfiiggesztették, mig eléviilés miatt az Allam- és Jogtudomanyi Karon a masik
esetben fegyelmi eljaras nem indithato. A 2013-as Allam- és Jogtudomanyi Karon tartott
taborral kapcsolatban 2014. szeptember 14-én egy névtelen panasz érkezett, amelyet azonban
az idomulés és az abban foglalt allitdsok aldatdmasztatlan voltara tekintettel a felsGoktatasi
intézmény nem vizsgalt ki.

A Pazmany Péter Katolikus Egyetem Jog- és Allambolcselet Kara altal szervezett
golyatabor kapcsan a visszautazassal kapcsolatban érkeztek panaszok a Kar vezetéséhez,
amelyek szerint a golyadk nagy létszama miatt kevés volt a hely a vonaton, a hallgatok nem
adtak at a helyet az idésebb utasoknak, valamint hangosak voltak. Az Egyetem vezetése

13



kivizsgalta az iigyet, amelyben megéllapitotta, hogy a MAV-nak elére tudnia kellett a
magasabb utaslétszamrol, de nem bdvitette ki a férOhelyek szamat, azonban a panaszosoktol a
golyak esetleges helytelen viselkedése miatt a rektor irasban elnézést kért.

A Semmelweis Egyetem egyik korabbi golyataboraban a taborba torténd beengedéssel
kapcsolatban érkezett panasz a hallgatdi dnkormanyzat egyik elndkségi tagjatol, mivel a
biztonsagi szolgidlat megtagadta téle a bejutast. A hallgatéi onkormanyzat akkori elndke
azonban 6rakon beliil intézkedett a helyzet orvoslasa végett.

A Szegedi Tudomanyegyetemen 2008-ban az egyik résztvevd a gblyatdbor magas
koltségét kifogasolta. Az intézmény vezetéséhez az elmult években nem érkezett panasz,
tovabba ,,pletykdkat” sem hallottak, igy megvizsgaltak, hogy ezek hianyat okozhatja-e az
egyetemi struktura formalizaltsaga, ezért konzultiltak az egyetemi Eletvezetési Tanacsadd
Kozponttal, akik a titoktartdsi kotelezettségiik betartdsa mellett beszdmoltak arrdl, hogy nem
jutott tudomasukra ilyen eset.

Kisebb sériilések, balesetek, esetleg darazscsipés el6forduldsa miatt tobb helyen
igyekeznek kivédeni a nagyobb baj bekovetkezését ugy, hogy alland6 orvosi vagy gyakorlott
elssegélynyujto jelenlétet biztositanak a rendezvény idejére. Egyes intézmények ezért a tabor
helyszinét is direkt Gigy valasztjak ki, hogy 0-24 6rés tligyelet elérhetd kdzelségben legyen.

Az egyik intézménynél kifogasolt viselkedés miatt azonnali intézkedésre keriilt sor,
igy azt a szervezOt, akinek parancsold hangnemét kifogasolta az egyik els6 éves hallgato, egy
napra eltiltottdk a feladataitol és azonnali bocsdnatkérésre kotelezték, mig mashol a talzott
alkoholfogyasztas €s a normaknak nem megfeleld magatartds miatt az elmult években két
résztvevot is hazakiildtek. Néhany helyen a szolgéltatas szinvonalat kifogasoltak, igy példaul
a nagy tomeg miatti korlatozott zuhanyozasi 1d6t, a vizesblokkok allapotat, tovabba az
étkezések ¢€s szallashelyek mindségét. Ezeken a koriilményeken azonban a szervezdk
igyekeznek évrdl évre javitani.

Az Ot nevesitett panaszrél, valamint a zajjal vagy mas egyébbel Osszefliggd
problémakrol  beszamold  felsdoktatasi  intézményekkel szemben egyes hallgatoi
onkorményzatok arrol tajékoztattak, hogy panasz nem érkezett hozzajuk, azonban a golyak
koszondlevelet kiildtek nekik a szervezéssel kapcsolatban.

11./6.

Az idei évben golyatabort rendezd felsdoktatasi intézmények tobbsége — 0sszesen 41-
en — szamoltak be pozitiv tapasztalatrol, illetve osztottdk meg szivesen a naluk kialakult jo
gyakorlatot abbol a célbol, hogy esetleg mas intézmények vagy szervezetek hasznara legyen.
Mig az egyes helyen jo gyakorlatként emeltek ki egy alkalmazott eljarast, a masik intézmény
ezt alapvetdé minimumnak mindsitette. Az egyetemek és fOiskolak altal megosztott pozitiv
gyakorlatok a teljesség igénye nélkiil a kovetkezok: a hallgatéi onkormanyzat koriiltekintd és
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alapos szervezd munkdja; a gondos szervezOi kivalasztasi folyamatok; a kiilsds személyek
rendezvényrol torténd Kkitiltdsa, tovabba a szolgaltatdoi szemlélet fontossadga, vagyis a
golyatabor a golyakért van, ebbdl is adodik, hogy néhany helyen kivanatosnak tartjak, ha a
rendezvény nem nyereségorientalt, igy a szervezdk ne varjanak el munkajukért cserébe kiilon
javadalmazast.

A kivalasztasi folyamatndl pozitivumként emlitik a szervezok golyakkal torténd kozeli
kapcsolat létesitésének, valamint alkohol/tudatmodosité szer hasznalatanak tiltasat a tabor
ideje alatt; tanulmanyi kovetelmények megszabésat, az eltérd ideji felkészitd oktatést;
felelosségi nyilatkozatok kitdltetését; azt, hogy a szervezok elvégzik azon feladatokat,
amelyre majd a golyakat utasitani fogjak; motivacios levél irasat és személyes interjiztatast.
Tovabbi pozitivum a szervezdk évenkénti Ujrapalyaztatdsa, igy biztositott a folyamatos
fluktuacio, sét gyakran az el6z0 évi golyak az aktudlis évben a szervezok, igy biztositva azt,
hogy ¢életkorban kozelebb legyenek hozzajuk, valamint még frissek a tapasztalataik a
rendezvénnyel kapcsolatban. A golyataborra torténd felkészitésnél egyesek esélyegyenldségi
képzésen is részt vesznek, igy a hatranyos helyzetli és fogyatékkal €16 hallgatok helyzetét is
megismerhetik, ¢és jobban odafigyelhetnek a problémaikra. Néhany intézmény kiilon
figyelmet fordit a szervezok Osszetételére, a nemek aranyara, igy az egyik taborban példaul a
csapatvezetOk egyike fiu, a masik lany.

Tobben emlitettek a jo gyakorlatok kozott a biztonsagi Orok, illetve Orzd-védo
szolgalat alkalmazéasat. Emellett egyes intézményekben a szervezok is ellendrzik este 5-10
percenként a tabort, a biztonsag kedvéért rendszeresen végigjarjak azt. Egyes intézményekben
ellendrzik a csomagokat a belépéskor, igy igyekeznek megakadalyozni a szervezdk, hogy
tudatmodositd szereket, illetve szro- és vagoeszkozoket vigyenek be a résztvevok a
golyatabor teriiletére. Néhanyan fontosnak talaljadk az igények elézetes felmérését, de a
rendezvény utdlagos véleményezését, kiértékelését, esetleg a tapasztalatok irasbeli rogzitését
is. Tobb helyen a szervezdk a kari vezetésnek utdlagosan beszamolni, a pénziigyekkel pedig
elszdmolni kotelesek. Szinte mindenhol kiemelték az egyetemi vezetdk és oktatok
jelenlétének, illetve eléadasainak sziikségességét is. Sok szervezd emlitette nyilatkozataban,
hogy elozetesen felmérik a résztvevok allergidra vonatkoz6 adatait, étel- és
gyogyszerérzékenységiikre is rakérdeznek, tovabba kérik, hogy adjak meg a baleset esetén
értesitendd személy elérhetdségét. Az orvosi jelenlét fontossagat itt is hangsulyozzak, emellett
egyes intézmények tliz- €és balesetvédelmi oktatdst is tartottak. A tdborokbol altaldban
szabadon lehet tdvozni, de egyes helyeken ilyen szandék esetén kilépési nyilatkozatot kell
kitoltenie a golyanak, igy tdjékoztatva a szervezoket a tdvozas tényérdl. Néhany helyen a
leendé hallgatoknak felelésségvallalasi nyilatkozatot kell alairniuk, amelyben a hézirend
betartdsara ¢és a karfeleldsség vallalasara tesznek igéretet. A szervezdk kiemelték a helyi
hatosadgoknal torténd bejelentések sziikségessegét.

A patrondlas nem ér véget mindenhol a tdbor utolsé napjan, a csapatvezetokre néhany

helyen a golyak a golyabalig vagy akar az elsé évben is szamithatnak, kés6bbi baratsag vagy
szakmai kapcsolat fejlodhet ki az itt kialakulo kotelékekbdl. A selmeci diakhagyomanyokkal
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rendelkezé intézményeknél pedig nem lehetdségként, hanem célként szerepel a
mentorrendszer kialakitasa az elso és fels6 éves hallgatok kozott.

Egyes szervezOk a feladatoknal igyekeznek intézmény specifikus, kreativ, de jatékos
programokat kigondolni, majd a tdbor végén annyi kategéridban hirdetnek gyoztest, ahany
csapat van. Kiemelték a kiscsoportos foglalkozasok eldnyeit, tovabba pozitivumként
értekelték azt is, ha a golyak létszamahoz viszonyitva magas a 1étszam a szervezok részérdl.
Tobb intézmény kiemelte a csapatversenyek fontossagat és az egyéni feladatok hidnyat.
Nagyobb 1étszammal és tobb kar/intézmény altal kozdsen tartott gdlyataborokban a vegyes
csapatokba torténd beosztas eldsegiti, hogy elfogadjak egymast, és gatolja a szakok kozotti
rivalizaciot. A tobb felsdoktatdsi intézmény kozotti kooperacidt javasoljdk a kodzos
golyatabort rendezd szervezok.

Tobben emelték ki, hogy a képzés helyén tartjak a tabort. Ot intézmény teljes
egészében, mig tovabbi négy intézmény részben rendezi az egyetem vagy a foiskola teriiletén
az eseményt, igy a leendd elsé évesek megismerhetik a varost, ahol €lni fognak, illetve az
intézmény felépitését, ahol tanulményaikat folytatjdk majd. Ezeken a helyeken a vezetdi és
oktatoi jelenlét folyamatos, ami a szakmaisagot erdsiti, és mivel a teriilet zart, igy a leendd
hallgatok nagyobb biztonsdgban is vannak. A zart teriilet eldonyeit mas intézmények is
kiemelték, tobb helyen korlatozzak a be- és kilépést, vagy karszalagrendszert alkalmaznak a
leendd hallgatok védelme érdekében.

Egyes intézmények nem sajat maguk bonyolitjak le a technikai részleteket, arra kiilon
— kiilsds vagy egyetemi tulajdonban 1évd — gazdasagi tarsasagot kérnek fel. A kiilsOs céget
kozbeszerzéssel valasztjdk ki, elénye pedig, hogy direkt rendezvényszervezésre
specializaloédott. Egyetemi cég esetén az iligyvezetd szdmon kérhetdségét emelik ki
pozitivumként.

A felsboktatasi intézmények nemcsak csapatépitd és szakmai programokat szerveznek.
Tobb helyen emlitették, hogy tiraznak, illetve sportnapot €s kiilonb6zd sportos vetélkeddket
tartanak, néptancot tanitanak, mashol az intézmény jellegébdl kovetkezéen naponta van
lehetdség jogara és meditacidora. Kulturdlis eseményeket is szerveznek, igy koncertek,
szinhaz, miiemlék vagy muzeum latogatasara is lehetdsége nyilik a leendd hallgatoknak. A
szorakozas mellett a kornyezetvédelemre is van, aki figyelmet fordit, és a tabor ideje alatt is a
szelektiv szemétgytijtésre 0sztondz.

Egyes intézmények a j6 gyakorlatokhoz soroltdk azt, hogy a nagy létszdmmal tartott
rendezvények megemelkedett zajszintje miatt személyesen korbejartdk a kornyék lakoit, és
kértek tirelmiiket és megértésiiket a taborral kapcsolatban, volt, aki még apré ajandékokkal is
kedveskedett nekik mindezért cserébe. Fontosnak tartjdk a napi kapcsolattartast a szervezok
kozott, akar napi tobbszor is, de sziikségesnek latjdk a non-stop szervezdi elérhetdséget is a
hallgato6i problémaék kezelésére.
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Néhany szervezd igyekszik kontrolldlni az alkoholfogyasztast, amely megvaldsulhat
akar sajat biifé lizemeltetésével is, ahol tomény italt nem arulnak.

Egyes hallgat6i csoportok évente jelentetnek meg goélyatabor kiadvanyt, amelyben
beszamolnak a korabbi évek tapasztalatairol, valamint felkészitenek az elkovetkezd
eseményre.

Az egyhazi fenntartasu intézmények koziil némelyik egyhdzi jellegébdl adddoan
biztositja a szentmisén vald részvételt a tabor ideje alatt, mig masok a leendd szolgalati
tertilettel torténd kapcsolat 1étesitését segitik eld a szolgalati teriilet telephelyén/taborhelyén
torténd taboroztatassal. Volt, aki kiemelte, hogy a tabort jellemzden nomad koriilmények kozé
szervezik, igy a hallgatok maguk f6znek, mosogatnak, mert szerintiik a kozos munkavégzés is
rendelkezik csapatépito jelleggel.

Harom intézmény nem nyilatkozott ebben a kérdésben, nem szdmolt be kiilén jo
gyakorlatrol. Az egyik egyetem/fOiskola pedig kiemelte, hogy naluk nincs hagyomanya a
golyataborozasnak, igy nem rendelkeznek olyan tapasztalattal, amelyet meg tudnénak osztani
masokkal.

1./7.

Végil az eddig eldadottak tiikrében rakérdeztem arra, hogy a felsdoktatasi
intézmények kozill melyek azok, akik a golyatdborozasra vonatkozdan tervezik
szabalyozasaik feliilvizsgalatat. A visszaérkezett valaszok alapjan az idei évben golyatabort
szervezd intézmények koziil 22-en valaszoltak azt, hogy tervezik a feliilvizsgalatot valamilyen
formaban, 19-en valaszoltak azt, hogy nem tervezik mindezt, két intézmény mar til van a
feliilvizsgalaton, két intézmény pedig nem nyilatkozott az adott kérdés vonatkozasaban.

Azon egyetemek vagy féiskoldk koziil, amelyek tervezik a feliilvizsgalatot, volt, aki
kijelentette, hogy ennek ellenére kiilon szabalyozést tovabbra sem kivan létesiteni. Mas azt
emelte ki, hogy bar semmilyen incidens nem tortént, nem érkezett panasz sem, mégis
szlikségesnek tartjak szabalyzataik feliilvizsgalatat.

Az Obudai Egyetem Rektori Tanacsa 2014. november 4-én 2/2014. szamu hatarozatot
hozott a golyataborral kapcsolatos eljarasrendrél és az ahhoz kapcsolodod feleldsségi
kérdésekrdl, melyben meghatarozta az esemény céljat, a szervezOk korét, a kooperacio
lehetéségét, az intézmény vezetése felé fennalld tajékoztatasi kotelezettséget, a szervezést
megel6zden sziikséges elOkésziileteket, az esetlegesen beérkezd panaszok kivizsgalasanak
rendjét, a rendezvényrdl torténd kitiltdsnak a feltételeit, valamint a golyatdbort kovetd
beszamolasi kotelezettséget is.

Azon intézmények, amelyek nem tervezik a feliilvizsgalatot, kiilonbozoképpen
indokoltak dontésiiket. Tobben jelezték, hogy véleménylik szerint a jelenlegi gyakorlat a sajat
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intézményiikben jol mikddik, és bar megdobbentették és megrenditették dket az események,
elhatarolddnak téle, véleményiik szerint az & intézményeikben ilyen nem fordulhat eld.
Masok azt irtdk, hogy nem zarkéznak el a feliilvizsgalattdl, amennyiben ezt a fenntart6 vagy
jogszabalyvaltozas indokolja, sajat szabalyzataikat feliill fogjak vizsgélni, illetve az 1j
rendelkezéseket atiiltetik abba. Egyesek arra hivatkoznak, hogy a hasonlo jellegli eseteket
nem tudjak megelézni vagy kelléen szankciondlni belsd szabalyzatokkal. Megint masok a
nyilatkozati format részesitik elényben a szabdlyzattal szemben, amelyben a szervezdk
vallaljak a teljes felel0sséget az adott rendezvénnyel kapcsolatban. Volt, aki azt valaszolta,
hogy mivel még nincs elég tapasztalatuk a golyataborok szervezésével, annak nincs
hagyomanya, ezért még nem idGszerli a szabalyzatok kialakitdsa. Néhany intézmény a
preventiv hozzaallasukat hangstlyozza, itt felhivjdk a résztvevok figyelmét a veszélyekre és
kockazatokra. Az egyhazi fenntartdsu intézmények pedig arrdl szamoltak be, hogy a
tanévkezdd program jellegénél fogva nem igényli az irott szabalyozast.

Vizsgalatom soran fentiekkel kapcsolatban megkerestem a Hallgatoi Onkormanyzatok
Orszagos Konferencidjanak 2014 augusztusaban hivatalban 1évé elnokét is, aki arrol
tajékoztatott, hogy az elndkségben betdltdtt 8 éve alatt nem tud a HOOK-hoz gélyataborral
kapcsolatban beérkezett panaszrél. Eléfordult, hogy a HOOK tagjai ellatogattak a
golyataborokba, ahol a didkhitelrdl tartottak tdjékoztatd eldadast az elmult években.

A Felséoktatasi Kerekasztallal folytatott egyeztetések soran a HOOK kezdeményezte
a hallgatéi Onkormanyzatok jogositvanyainak és rendezvényszervezési tevékenységeinek
attekintését. Informalt arrdl is, hogy kdzpontilag meghatarozott irdnyelvek és etikai normak
kidolgozasa tjan képzelik el rendezni a golyatabor szabalyozasat.

A HOOK Elnéke szerint a golyataborok egy része jol miikodik, az intézmény vezetése
¢és a szervezO hallgatok kozott harmonikus a kapcsolat. Fontos a rendezvény egyensulyanak
megteremtése, az nem szolhat csak a tanulasr6l, de nem szolhat csak a bulizasrol sem. A
névtelen panaszokkal kapcsolatban felhivta a figyelmet arra, hogy szerinte azok
valosagtartalma nem minden esetben ellendrizhetd, vagy eleve rosszindulatbdl irjak, ezért
célszerli fenntartassal kezelni Oket.

11./1.

A hivatalos vizsgalatom meginditasat kovetden szamos panasz érkezett levélben, e-
mailen, telefonon és személyesen a gdlyataborokkal kapcsolatban. Azok a panaszosok, akik
még mindig hallgatéi az adott intézményeknek, altalaban neviik elhallgatasat kérték. De nem
csak jelenlegi ¢és volt hallgatok ¢érezték sziikségét, hogy megosszak tapasztalataikat
hivatalommal vagy a nyilvanossaggal. Szakemberek, nagysziilok és sziilok, szomszédok és
régen végzett diakok is megkerestek €s beszamoltak kozvetlen vagy kozvetett benyomasaikrol
a golyataborokat illetéen. A panaszok soran dsszesen tiz felsdoktatdsi intézmény vagy annak
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valamely szervezeti egysége keriilt nevesitésre az idei vagy kordbbi golyataborokkal
Osszefiiggésben.

Az alabbiakban szemelvényeket kozlink a panaszokbdl, amelyek érzékeltetik a
golyatdborokban torténtek hangulatat, idéziink az érintettek véleményébdl, majd kitériink az
interneten fellelhetd informaciokra. Az aldbbi Osszeallitasnal kiilonds gondot forditottunk a
beadvanyozok beazonosithatatlansagara, ezért nem kozliink sem személynevet, sem
évszamot, sem intézmény nevet.

»|A telepiilésen] évrdl évre ebben az iddszakban rendszeresen szervez valamelyik
felsGoktatasi intézmény golyatabort. A helybeliek évek o6ta panaszkodnak a hangos zene és a
tabor résztvevoinek viselkedése miatt, akik sokszor a tabor teriiletét elhagyva az utcan
hangoskodnak éjszaka. Isznak, orditoznak, eldobaljak a szemetet, és nem ritkdn dolgukat is
ott végzik, emellett mas utcéan tartozkodd emberekbe is belekdtnek — fleg fiatal lanyokba.”

,»Péntek éjjel oriasi buli volt a tdborban, tovabba néhany részeg fiatal — feltehetdleg a
taborbdl — az utcan orditozott, ezek miatt nem tudtunk aludni. Tarsasdgunk fiatal ndi tagjaba
pedig néhany o6raval kordbban a helyi kozért elott kotottek bele, majd hazaig kovették.
Masnap a szomszédaink is panaszkodtak, ezért tigy dontottiink, hogy személyesen keressiik
fel a tabor vezetdségét. Szombaton déleldtt 10 ora koriil mentiink a tdbor bejaratdhoz, mivel
azt gondoltuk, hogy addigra mar a vezetOk ébren lesznek. Sajnos a tdborba nem jutottunk be,
mondvan, ez egy zartkorli rendezvény, igy kénytelenek voltunk panaszunkat a kerités mogiil
elmondani. Szova tettiik, hogy ha ez egy zartkorii buli, és kiilsdsok nem mehetnek be, akkor a
hallgatok miért jonnek ki és randaliroznak az utcan. A valasz annyi volt, hogy itt mindenki
elmult 18, és ez nem bortdn. Szd szt kdvetett, majd a tabor vezetdje, akin latszott, hogy
masnapos, né¢hany "kedves" szoval — ami nyomdafestéket nem tlir — elkiildte tarsasagunkat
melegebb éghajlatra.”

»A Keleti palyaudvaron taldlkoztunk, masfél oraval a vonat induldsa eldtt.
Udvézlésképpen minden érkezd kapott egy papirpoharnyi vodkat, aztin egy pohar bort, aztan
barmit, ami kéznél volt. Mire nagyjabol mindenki megérkezett, a csapatok korbealltak, és az
instruktorok vezetésével megtanultdk a golyatdbori induldt és a sajat csapatuk indulojat (ezek
valamilyen kozismert dal dallamdra irt disznd szovegek voltak), majd utdna jottek az
ismerkedds jatékok. Elsé korben az volt a feladat, hogy mindenki mondja el a nevét, a varost,
ahonnan j6tt és a kedvenc szexpozat.”

,Mikor megérkeztiink, a kapunal a biztonsagi 6rok mindenkit udvariasan megkeértek,
hogy pakolja ki a taskdjat, hogy lathassak, nincs-e nala alkohol, tudatmodositéd szer vagy ,,az
emberi ¢let kioltasara alkalmas eszk6z”. Akinél zsebkés volt, annak a pengéjét megmértek, és
ha nyolc centinél hosszabb volt, nem engedték be. Tudatmodosité szert nem taléltak, csak
hatalmas mennyiségli alkoholt, ezzel kapcsolatban két opcio allt a golyak elétt: odaadjak az
Oroknek, azok felcimkézik, és tdbor végén visszakapja, vagy pedig még a kapu elott
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megisszak. Kivétel nélkiil mindenki az utobbit valasztotta, minek kdvetkeztében volt olyan,
aki a golyatabort azzal nyitotta, hogy odahanyt a bejarat elé.”

»Adott egy vodor bor és egy darabokra vagott locsolocsd. A golydknak korbe hanyatt
kell fekiidnie a fiire a vodor koré, mindenki a szajaba vesz egy csovet, aminek a masik vége a
vodorbe 16g, és minél hamarabb kell meginni az 6sszes bort. A csapat valamelyik tagjanak
meg kell innia egy helyben kevert vodka-narancsot, aztan kézen kell allnia, minél tovabb,
ugy, hogy nem héany.”

,Egy nagy, lapos talba vodkéat ontenek, az egészet leteszik a foldre, a fitk koré
térdelnek, ¢és minél gyorsabban kell kilefetyelniiik ugy, hogy a keziiket hatrateszik.
A csapat felsorakozik, a sor elején kinyitnak egy liveg pezsgot, az egyik lanyt paran felemelik,
¢s mikozben a tobbiek a fejiik folott tartjak, annyit kell meginnia a pezsgdbdl, amennyit egy
szuszra bir. Ha nem tud tobbet inni, leteszik, jon a sorban kdvetkezd lany, 6t is felemelik, 0 is
iszik, és igy tovabb, amig a pezsg6 el nem fogy.”

»EBgy onként jelentkezd lanynak le kell vetkdznie és felfekiidnie az asztal tetejére.
Ezutan whiskyt Ontenek ra, a fiuknak pedig le kell azt nyalogatnia (legnagyobb
meglepetésemre volt dnként jelentkezd, aki meztelenre vetk6zott, aztan hagyta, hogy ledntsék
¢s lenyalogassak, sot, latszolag még élvezte is a miisort. A tobbiek kdzben korben alltak és
mobiltelefonokkal filmeztek).”

»Minden csapatbdl onként kell jelentkeznie egy finak és négy lanynak, a fiukra
feltesznek egy-egy vérnyomasmérot, és az a csapat nyer, ahol a lanyoknak adott id6 alatt a
legmagasabbra sikeriil felvinnie a fil pulzusat/vérnyomasat, ekkor az Gsszes lany rogton
nekiallt levetk6zni, nyilt szini gruppen szex kezdddott, aki odafért, mobiltelefonnal
videozott.”

»A biztonsagi 6rok ott sétaltak korbe a kertben, de nem lattam, hogy a nézelddésen
kiviil barmivel foglalkoznanak. Nézelddnivald viszont volt elég: mindenfelé részegek
maszkaltak, tltek, hanytak, fekiidtek, beszélgettek, ittak. Tobb nagyobb bokor volt a kerités
mentén, ezekben itt-ott aludtak vagy szexeltek.”

»Egy fil-lany péros korbe-korbe maszkalt a tancolok kozott, és egy masik lanyt
kerestek, akinek van kedve beszallni hozzajuk harmadiknak.”

,Lattam egy lanyt, akit joforman eszméletleniil az egyik HOK-6s szervezd timogatott
fel a szobdjaba. Masnap hallottam, ahogy a lany a szobatarsait kérdezgeti, hogy nem tudjak-e,
mi tortént az éjjel, mert mikor reggel talalkozott a HOK-Ossel, az azt mondta, hogy
lefekiidtek, de 6 semmire nem emlékszik az egész éjszakabodl, és nem tudja, igazat mond-e a
srac, és fél, hogy terhes lesz.”
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,»Az egyetemrdl, a tantargy felvételrdl és hasonlokrol nem sokat tudtunk meg mint
leenddé hallgatok. Az instruktorok a nyakunkba zuditottak egy csomo nevet, hogy melyik
eléado fog biztosan megbuktatni, melyik nem hasznalja a katalogust, melyiknél lehet tanulas
nélkil is d&tmenni, melyik reménytelen eset, €s igy tovabb. ElImondték, hogy nagyon kell sietni
a targyfelvételnél a versenyjelentkezés miatt, de a dolog mikéntjérél semmit nem tudtunk
meg. Alapvetden az volt az embernek az érzése, hogy az instruktori kort sokkal inkabb az
alkohol, mint a gélyak vonzottdk a tdborba, volt olyan instruktor, akit egész tabor alatt nem
lattam jozanon.”

Egy sziild6 gyermeke beszamoldja alapjan megosztotta tapasztalatait a mai
golyataborok stilusat, programijait illetéen. Ugy véli, hogy mikozben tanittatja gyermekét,
hogy felvegyék az egyetemre, megveszi neki sok ezer forintért a felszerelést, amivel elengedi
a golyataborba (sator, halozsak, hatizsak), befizeti a részvételi Osszeget, zsebpénzzel latja el,
egyuttal bizik abban, hogy elkezdédik az értelmiségi palya gyermeke szamara. Igyekeztek
mindent megtudni az egyetemrdl, a tanarokrol, az orakrol, a javasolt felveendd targyakrol,
vizsgakrol stb. A panaszos fia két nap mulva hazament, mert fél6 volt, hogy ha végig marad,
akkor utdna két hétig betegen fekszik. Allitasa szerint nemcsak hideg volt, de folyamatos
ivaszat — 400 fiatal 5 teljes napig ivott —, borzalmasak voltak a programok stb. ElImondasa
alapjan a tomegpszichdzist ismerve, elobb vagy utobb mindenki ezt csinalta alternativa hijan,
vagy hazament.

,»A gblyatdborban szoba se keriilt, hogy foiskoléra, tanulasra késziilnek a jelenlévok,
egyszerlien fesztivalnak tekintették a szervezdk az eseményt.”

,Mindig is voltak olyan esetek, hogy valakit leitattak és ezt kihasznalva dgyba vitték.
Fitikkal-lanyokkal egyardnt megtortént. Minden golyatabor utan jottek panaszok a rektori
hivatalbol. Altalaban sziil6i megkeresések torténtek, értheté moédon diakok csak ritkan tettek
panaszt. Ezek a panaszok aztan rovidre lettek zarva. Mindig tobb volt a tant az ellenkezd
oldalrol, a sziilék és a rektor pedig nem voltak jelen. Az egészet elintézték azzal, hogy a
panaszos is tok részeg volt, 6 akarta.”

A HOOK-hoz rengeteg megkeresés érkezett mindenféle iiggyel kapcsolatban. A
levelek nagy része olvasatlan maradt, mivel nem volt, aki foglalkozzon velik. Amit
elolvastak, arra sem reagalt senki, szerintem nem is akartak azokra reagalni, én pedig meg
nem tehettem. Volt itt panasz mindenre: gdlyataborra, kari HOK viselkedésére, tanarokra,
vizsgakra, nyelvvizsgéra, bizonyitvanyokra.”

,Ha valami botranygyantis volt — olyan, ami a HOOK-ra terheld lett volna —, arra

egybdl ,,rarepiiltek”, igy ilyen volt a listabotrany is. Azonban nem a feleldsok felkutatasa volt
a cél, hanem az elsimitas.”.
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,10bb feladat meglehetésen megaldz6 volt a didkok szdmara, tobbek kozott olcsod
»kannasbort” kellett idére meginni, illetve a cél az volt, hogy minél részegebben kellett
lanyokat egymas feje folott a fitknak atadniuk.”

»Szombaton leesett az esd, az egész taborban sar lett, az aznapra kitalalt feladatokat
nem tudtdk volna megvalositani a szervezok, igy hirtelenjében kitalaltak, hogy legyen az a
feladat, hogy egy nagy saras pocsolyaban meg kell fiirdeni a didkoknak, végig kell a
pocsolyan csuszni, €s az a c€l, hogy minél sarosabb legyen az illetd, annal tobb pontot kapott
a csoport. A fiu, akinek eldszor kellett mennie, megkérdezte a szervezdket, hogy biztonsagos-
e a pocsolya, nincs-e a sarban barmilyen szards targy, esetleg iivegdarab, ami megvaghatja. A
szervezOk mondtak, hogy biztonsagos, atnézték, tiszta sar van csak, nincs benne semmi. A
feladat megkezdodott, a fiu, aki eldszor csuszott, egyszer csak felorditott, kirohant a sarbol, a
1ababol omlott a vér. A sarban valoszinilleg egy vagy tobb livegdarab megvagta, de olyan
mélyen, hogy a csontjaig hatolt, a térdcsontja is kilatszott. [...] Az eset a hallgatoi
onkormanyzatot nem kiillonosebben razta meg, megkérték a fint, és ezzel egyiitt mindenkit,
hogy lehetdleg ne mondjak el senkinek, még az iskolavezetésnek sem, hiszen abbdl hatalmas
botrany lenne.”

»A szervezOk alapelve szerint a golyakat gy tudjak legjobban csapattd formalni, ha
kozosen érik nehézségek vagy megaldztatdsok dket. Ami nehezebbé tette ennek az elviselését,
hogy a szervezok is, és néhany tanar is, akik meglatogattak a golyatabort, jelezték, hogy ne is
almodjon senki ugy az egyetem elvégzésérdl, ha nem all be az altaluk sokra becsiilt
hagyomanyok tisztelete és megdrzése moge.”

»lalan jol példazza az a feladat, amikor félmeztelenre vetkdztetve ketchupot kentek a
leendd hallgatokra, we-papirt ragasztottak erre, fokhagymas-palinkéas-csokireszeléket etettek
velik, stb.”

,»Ami még bantobb volt, hogy a hagyomanyaikhoz olyan motivumok kapcsolddtak,
ami kiilonb6zo vallasokra, konkrétan a kereszténységre nézve bantd és sértd. Ennek formaja a
katolikus Szentaldozds eseményének kiforditasa volt, sorba allitottak, palinkdba martott
kenyeret adtak enni, az aldoztatast imitalva, ,,Firma testeként” atadva, ami engem, mint
katolikus keresztényt stilyosan megbantott, mivel szdmomra az 4ldozas szent, és nem szabad
gunyt izni beldle.”

Bz csak egy enyhe kezdés volt, innentdl kezdve az opciondlis csoportfeladatokon
keresztiil, (mint pl.: minél tobb lany vegye le a melltartdjat az egyik szervezd elétt, annal tobb
pontot kap a csapat) mindenki lesziirhette, hogy mi az elvaras. Vetkézni és inni.”

»A szervezOk tobbszor nyomatékosan felszolitottak a résztvevoket, hogy mobilt ¢és

kamerat tilos behozni a terembe. Persze 6k mindent felvettek, és késébb a taborban nem
jelenlevo szervezoknek eldszeretettel mutogattak.”
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»Sokan vannak - még a résztvevok kozil is -, akik azt gondoljak, hogy azokat a
lanyokat ¢és fitkat, akik valamilyen hatart atléptek, sajat dontésiik vagy esetleg gyengeségiik
hozta ilyen helyzetbe, és azok akik ebbdl kimaradtak, azok nem véletleniil maradtak ki. De
csak kevesen tudjak elképzelni, hogy milyen erével bir az, ha 150 ember ordit neki, hogy
vegye le csak a polojat, vagy na, ez nem elég erotikus, vagy csak hogy tobbet és még.”

,»A masodik este csucspontja egy olyan feladat volt, aminek kimenetelére senki nem
szamitott. Utdlag persze lathat6, hogy mi vezetett ide, de erre a szervezok sem szamitottak,
barmennyire is szandékosan terelték ilyen iranyba az egész évfolyamot. Mar javaban tartottak
a masodik esti megaldzobbnal megalazobb feladatok, elég sokan voltak mar ittas allapotban.
Ekkor a kovetkezd feladat az volt, hogy minden csoportbol alljon ki egy-egy fiti, és vetkdzzon
le. A nyolc fiubdl a fele mar eleve mezteleniil allt ki, igy a maradéknak, megfelelve az
elvarasoknak, le kellett venni az alsogatyat. De ezen gyorsan segitettek a tobbiek is, ha nem
ment elsére. Aztan minden lanynak be kellett kennie a szajat ruzzsal, €s a feladat az volt, hogy
minél erotikusabban csokolgassa a kiallitott fia testét. Ezek utan a fészervezé (akinek a tobbi
szervezdnek is engedelmeskednie kellett) elindult a csoportok kdzott pontozni, mikdzben
buzditotta a lanyokat, hogy még erotikusabban csindljadk. Az els§ csoportban valaki e
felhivasnak eleget téve, oralis kényeztetésben részesitette a székre allitott fitit. Természetesen
a csoport azonnal tizb6l 10 pontot kapott. A szervezd ezek utan tovabb ment, és majdnem az
Osszes csapatnal, néhol tobb lanyt is érintve, elérte ugyanezt az eredményt.”

»Maguk a szervezdk mutattak be, hogy is kellett volna ezt csinalni, €s egy meztelen fia
szervezOrdl a lanyszervezOk nyaltak le a raontott mézet, ezzel demonstralva, hogyan kellett
volna a feladatot valoban erotikusan végrehajtani.”

»Az, hogy ezen golyatdbor igy alakult, az nem volt véletlen. Mar nagyon régota
ugyanazok a feladatok, efeldl, mikor az egyik szervezdvel utdlag megprobaltam értelmezni az
eseményeket, maga a szervez0 még biztositott is, hogy ezen nem is fognak valtoztatni.”

,Barkivel beszéltem felsobb évesekkel, évfolyamtarsakkal, nagyon nem tetszett nekik
a golyatabor. Tobben latjak Gigy, hogy a feladatok csak a golydk megalazasarol szolnak, sot a
szervezOk egymadst is a minél alacsonyabb szinvonalra kotelezik. Egy ilyen taborban, ahol
mindenki vagyik a beilleszkedésre, a jo tarsasagra, €s mindenki egyediil van, konnyli gyorsan
kialakitani veszélyes hangulatokat. Ezt csak fokozza, ha a tarsasdg egy olyan csoportnak a
szavara hallgat, aminek tagjai ugyan az egyetemet hivatottak képviselni, de valgjaban sajat
goblyataborukat probaljak még durvabban reprodukalni.”

,Ugyanakkor nagyon nyomasztott és a mai napig nyomaszt az eset, mint ahogy
nyomasztja az egész évfolyamot, akik, mint egy sotét blint hordozva, egyaltalan nem
beszélnek errdl. [...] Barkivel beszéltem, nem szeretné senki, hogy nyilvanossagot kapjon ez
a dolog. Igy viszont, egyediil maradva, a végén még én lehetek az, aki veszélybe keriil és
altalanosan kikozositik.”
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»Réadasul az igazan aljas dolog, amikor olyan koriilményeket teremtenek (alkohol
itatasaval, fotozassal és rautalassal), hogy a tapasztalatlan els6sok maguk hajtjak végre, amit
nem kellene, és utana 6k azok, akik nem mernek errél beszélni.”

11./2.

A panaszosok altal elmondottakat tdmasztjdk ala az interneten golyataborral
kapcsolatban fellelhet6 dokumentumok. A Google Képkeresé lehetévé teszi a weben
kimondottan vizudlis tartalomra vald keresést. A keresés kulcsszavai vonatkozhatnak a
képfajl nevére, a képre mutatd hivatkozas szovegére vagy az oldalon a kép mellett
elhelyezked6 szovegre. A képkeresés taldlataira kattintva konnyen megallapithatdo a kép
eredete.

Ezen a mindenki szamara elérhetd feliileten a masodperc tort része alatt 289 000
talalat jelenik meg a ,,g6lyatabor” keres0sz6 begépelése utan, a képek fiilre kattintva pedig
tobb ezer foto tarul a szemiink elé.

Mit sugallnak a képek?

A képek csoportositasa:

1. Firdoruhas testek, csak a test, fenék, mellek;

2. flirdéruhds testek egy kupacon, birkdzas, iszapbirkozas, vizespolo-verseny,
sorversenyek erotikus toltettel;

3. pucér fiuk razsfolttal boritva — ,,Melyik csapat lanyai tudnak tobb puszit adni egy perc

alatt a fiu testére?” tipust jatékok;

meztelenséget dbrazold képek, szinpadon nemi szerviiket takard golyak;

buli, tanc;

fiak, lanyok valtozatos szex po6zokban;

No ok

alkoholfogyasztas a fentiekhez képest viszonylag ritkan jelenik meg a fotdkon.

Mivel a fotdk egy atlagos felhasznald szdmara bonyolult algoritmus alapjan kertilnek a
talalatok kozé, egy keresés sordn barki szembesiilhet olyan képpel, amin hozzajarulasa nélkiil
szerepel. Ezért fontos tudni, hogy a sértd képek bejelentésére van mod.

IV. Europai kitekintés

A vizsgalat soran megnéztiik, hogy Europaban voltak-e hasonld jelenségek, illetve
hogy milyen valaszokat adtak a kérdéskorrel kapcsolatban.
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A legutdbbi egy eurdpai szintli kutatdsi projekt', amelynek soran ot orszagban —
Németorszag, Olaszorszag, Lengyelorszag, Spanyolorszag és Egyesiilt Kiralysag — végeztek
kutatasokat 2009 — 2011. év kozott. A harom éves kutatds hipotézise, hogy az egyetemi
hallgatdé ndk életkoruk és ¢életvitelik miatt kiilondsen veszélyeztetettek a szexudlis
blncselekmények kiilonb6zé formaival szemben. A kutatds célja ezt a hipotézist
alatdmasztani és segitséget nyudjtani az egyetemeknek abban, hogy csokkenjen az egyetemi
szexualis blincselekmények szama.

A kutatast az EurOpai Bizottsdg tamogatta a “Blinmegel6zés és a blinozés elleni
kiizdelem 2007-2013“ (ISEC) program keretében. A kutatast a németorszagi Ruhr-Universitit
Bochum vezette és koordinalta, részt vett benne tovabba a Bolognai Egyetem, a krakkoi
Jagelld Egyetem, az Universitat Autonoma de Barcelona és a Keele University®. A tanulmany
kriminolégiai megkdzelitést alkalmaz.

e Harrassment: (szexualis) zaklatas.

o Stalking: zaklatas specialis esete, amikor példaul a volt barat egyfolytdban hivogat,
emailezget, fenyegetozik, stb.

e Sexual violence: szexudlis erdszak a szovegben nem a biintetd torvénykonyvi
tényallast jelenti, hanem minden erdszakosabb szexudlis jellegli cselekményt.
(példaul: ha valaki megcsokol olyat, aki nem akarja)

» Kvantitativ eredmények

A kutatas megallapitotta, hogy a biincselekmények dontd tobbségét férfiak kovetik el
(90% koriil minden Dbiincselekménytipus esetében). Mindharom kategoridban a
biincselekmények kis szdzaléka torténik az egyetemen beliil.

Az egyetemi, segitséget nyujtani képes intézmények €s szolgaltatasok ismerete terén
¢lesek az orszagok kozotti kiilonbségek, a legtdjékozottabbak ezen a téren a német és brit
hallgatok, mig a maradék hdrom orszag hallgatoi, egy-egy intézménytipus ismeretének
kivételével alulinformaltabbak. A “students union officers” (megfeleltethetd a hazai HOK-
kel) azokban az orszagokban, ahol létezik az intézmény (Lengyelorszag, Spanyolorszag,
Egyesiilt Kiralysag) egyenletesen magas (70% koriili) ismertségi szintet értek el. Hasonldan

! Gender Based Violence, Stalking and Fear of Crime (www.gendercrime.eu)

http://vmrz0183.vm.ruhr-uni-
bochum.de/gendercrime/pdf/gendercrime final report smaller version.pdf
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magas eredményt az orvosi (68-97% kozott) és a lelkészi szolgalatok (61-93% kozott) értek
el.

Abban a kérdésben, hogy az ismert lehetéségek koziil melyiket vennék igénybe a
hallgatok, az Egyesiilt Kiralysag kivételével, a students union elutasitottsaga kiemelkedd. Az
elkovetett blincselekmények latencidja tipusonként valtozd. Legkisebb a szexudlis zaklatas
esetében, legnagyobb szexualis erdszak esetében. Utdbbi esetben a hallgatoknak minddssze
40-54%-a besz¢l errdl barkinek is.

» Kvalitativ eredmények

A tanulmany masodik fele fokuszcsoportos interjukra alapozott kvalitativ kutatasi
eredményeket tartalmaz.

1. NGoi hallgatok

Nem minden esetben ismerik fel, hogy ami tortént, szexualis erészak - csak a fizikai
erdszakot tekintik annak els6sorban, a verbalist, érzelmit nem feltétleniil. Ennek lehet oka,
hogy kapcsolaton beliil torténnek az ilyen esetek, és lehetséges okok lehetnek a kulturalis
sztereotipiak is, miszerint a szexualis er0szak csak fizikai lehet és egy idegen koveti el.

A szexualis bilincselekmények magyardzatai kozott négy egyetemen emelték ki a
férfiak és ndk kozotti szocializacios kiillonbségeket. A férfiak inkabb szocializalodnak aktiv és
agressziv szerepekre, ha noékkel kezdeményeznek kapcsolatot, mikdzben a nék nem arra
szocializalodnak, hogy sirjanak vagy leleplezzék, esetleg feljelentsék az ilyen eseteket, hanem
arra, hogy maradjanak csendesek, ami sebezhetobbé teszi 6ket az agresszorral szemben.

A Keele University hallgatoi kiilon kiemelték a nemi sztereotipidkon alapuld beavatasi
szertartasokat, amiknek része a mértéktelen ivés, valamint ivos jatékok, amelyekben arra
batoritjak a férfi hallgatokat a tarsaik, hogy “menjenek és csdkoljanak meg egy nét”, vagy
mas modon batoritottdk dket a hallgaton6khdz valo agressziv kozeledésre.

A megkérdezettek inkabb hangsulyoztak, hogy az alkohol vagy a drogok eszkozei
vagy sulyositd koriilményei a szexudlis bilintetteknek, mintsem mentségiil szolgalé okok.
Ezzel szemben all az a férfi narrativa, amely Sszerint a gatlasok alkohol vagy drogok altali
feloldasa mentségiil vagy igazolasul szolgalhat.

Az elkovetordl/tamadorol a tévhitek a domindnsak mindegyik egyetemen. Az az
elképzelés elterjedt leginkabb, hogy az elkovetd egy ismeretlen, aki elhagyatott helyeken,
altalaban ¢jszaka tamad, és akar fegyveres/felfegyverkezett is lehet. Ezzel szemben nehezen
tudtak elképzelni, hogy az elkovet6 olyasvalaki legyen, akit ismernek (hallgatotars, ismerés,
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rokon, volt barat, stb.). Harom egyetem hallgatoi emelték ki az oktatokat, mint veszélyforrast,
tekintettel az oktatok és hallgatok kozotti hierarchikus viszonyra.

A kovetkezmények koziil a pszichologiai kovetkezményeket (szorongés, alacsony
biztonsagérzet, érzelmi kapcsolatok nehéz kialakitasa), a szocidlis izolaciot (az elkdvetd
gyakran barati korbdl, az egyetemrdl keriil ki, ezért 4j email, telefonszam stb. kell, 6érarend
megvaltoztatasa, mashova koltozés) és a blintudatot (“nem tettem meg mindent, hogy ezt
elkeriiljem”).

Az ilyen biincselekmények elhallgatdsanak szamos oka van: blintudat, félelem attol,
hogy nem hisznek a sértettnek a rendérségen, szégyenérzet, ugy érzik, hogy semmi nem fog
torténni, és hogy az eljarast hosszunak és érzelmileg megterheldnek tartjak, aminek soran
személyes, szexualis dolgokrol kell beszélni idegenekkel. Az is nehézséget okozhat, hogy
nem tudnak arrol, hogy ami tortént, az blincselekmény.

.....

A megkérdezettek tobbek kozott: szocidlis szolgalatok munkatarsai, kollégiumi
vezetdk, egyetem biztonsagi szolgalatanak vezetdje, egyetemi vezetOk, gender-kutatassal
foglalkoz6 szakemberek, a renddrség képviseldi, hallgatdi onkormanyzati vezetdk, stb.

Altalanossagban: nem rendelkeznek elég adattal, nem ismerik az intézményi policyt,
ha van ilyen egyaltalan a témakdrben, kevés bejelentés érkezik. Nincsenek tisztdban az
egyetem feleldsségével, hogy a hallgatok ¢s az alkalmazottak kozotti ilyen eseteket
bejelentsék.

» Prevencio, reagalas

A kutatas policy és eljarasi javaslatokat tesz az ilyen esetek megeldzése ¢és a rajuk vald

megfeleld reagalas érdekében. Meglévd gyakorlatokat €s a vonatkozo szakirodalmat dolgozza
fel.

A tanulméany szerint az olyan oktatasi €s érzékenyitési programok Ilehetnek a
leghatékonyabbak, amelyek primer, szekunder és tercier prevenciot® is alkalmaznak, és
beépitenek kdzegeszségiigyi, kriminologiai és feminista megkozelitéseket is.

* A definiciok forrasa:
http://www.ncdsv.org/images/CCASA PerspectivesOnSexualViolencePrevention 11-22-

00.pdf
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e Primer prevencié: Olyan megkdzelités, ami még az eset megtorténte eldtt kivan
hatni. C¢lja, hogy az erdszak ne forduljon eld, megakadéalyozni az aldozatta valast és
az elkovetést, pl. azzal, hogy olyan koriilményeket teremtenek, ami megakadélyozza a
tamadast, vagy megprobaljak leépiteni azokat a tarsadalmi normakat, amik
tamogathatjak a nemi blincselekményeket.

e Szekunder prevencié: Célja, hogy csokkentse az eldforduldsi gyakorisagot a
tarsadalomban. Eszkozei lehetnek iskolai programok, médiakampanyok, illetve a
biintet6jogi szankcioval vald fenyegetés.

e Tercier prevencio: Célja a bilincselekményekkel okozott hatranyok, karok
csokkentése ¢és az ujboli eléfordulds megeldzése. Ez magéban foglalja a sértettek
egyéni kezelését pl. pszicholdgiai kezelés, valamint kozosségi szintii megoldasokat is,
pl. nemi erdszak forrddrot, egészségligyi szolgaltatasok, a biintetd igazsdgszolgaltatas
szerveinek mikddése. A sértettek mellett az elkdvetokkel vald foglalkozas is ide
tartozik, pl. a tarsadalomba valo beilleszkedésiik elésegitése érdekében végzett
kezelések, a vonatkozd jogszabdlyok reformja, illetve a meglévd torvények
hatékonyabb betartatasa.

Az oktatas kapcsan arra hivjak fel a figyelmet, hogy a legtdbb ilyen program egyszeri
alkalom vagy rovidtavi program, emiatt pedig kicsi a hatasuk a hossztava prevenciora.
Rovidebb tavon az oktatasi és érzékenyitési programok lehetnek hatasosak az erdszakot
tdmogato attitidokkel, az er6szakkal kapcsolatos mitoszokkal szemben.

Az oktatési, érzékenyitési programok nem tudjak természetesen megoldani a szexualis
biincselekmények problémajat, de hozzajarulhatnak megfeleléen kidolgozott és végrehajtott
eset utani policyk és eljarasok létrejottéhez, ezzel a ndi hallgatok szaméra biztonsagosabb

kornyezet megteremtéséhez.

Egy ilyen “prevention and response” (prevencio €s valasz) modellt az un. best practice
(j6 gyakorlatok) standard alapjan érdemes létrehozni:

1. A programtervezés soran koherens koncepciot kell alkalmazni.

2. Meglévé jo gyakorlatokra alapozott és Uj prevencios, reagalasi technikak
alkalmazasa.

3. Egy “atfogd programfejlesztés”, ami magédban foglalja kiillonb6z6d érintettek
szakmai tapasztalatait.

4. “Hatékony értékelési stratégidk™ gyakorlott és rendszeres alkalmazasa.
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5. Az egyetemi oktatok, a nem tudomanyos személyzet és a hallgatok “tamogatasa
képzésen ¢és szakmai fejlesztésen keresztiil”, hogy a prevencid és a reakcid kozosségi alapt
legyen.

» Ajanlasok jo gyakorlatokra

1. Az egyetemi vezetés egy tobbszereplods eljarasi rendben megnyilvanuld vildgos és
kifejezett elkotelezettsége, hogy nem tolerdlja a szexualis blincselekményeket, és véget vet
nekik, csillapitja a ndi hallgatok félelmeit, és pozitiv hatasa van az altalanos jollétiikre, és egy

gazdagabb egyetemi élményt nyujthat szamukra.

2. A nem-specifikus és célzott oktatasi és érzékenyitési programok “jo gyakorlatok”
(best practice).

3. A sértettek ki vannak téve az ismételt aldozatta valas veszélyének, ezért hosszutava
primer prevencids programokat kell 1étrehozni, 6sszekotve rovidtavi beavatkozasokkal, azaz
szekunder prevencioval és tercier prevencioval is.

4. A prevencidos munkanak a felsdoktatasi intézmény Onszabalyozd képességek
fejlesztésére kell fokuszalnia, valamint oktatdsi és érzékenyitési programokra a ndi és férfi

hallgatok szamara egyarant.

5. Az egyetemi szolgaltatasok miikddtetdit a prevencids munka minden aspektusara fel
kell késziteni, ki kell képezni.

Azt ajanljak, hogy parhuzamosan dolgozzanak ki szabalyozasokat, iranyelveket,
programokat ¢€s eljarasokat, amelyeknek a kovetkezokre kell kiterjednie (a policy kifejezés
magaban foglalja a szabalyozast, irdnyelvet, megoldasi akaratot, szandékot):

1. Figyelemfelhivo policy, a primer prevencid megkozelitését alkalmazva.

2. Figyelemfelhivo policy, a tercier prevencié megkozelitését alkalmazva.

3. Viladgos és pontos “eset utdni” policy, a szekunder prevencid megkdzelitését
alkalmazva.

4. Adatgylijtési mechanizmusok kialakitasa a probléma pontosabb megismeréséhez.
5. A formalis bejelentés tételének tdmogatasa, de nem kotelezove tétele.

6. Az alkoholfogyasztas szabalyozasa, kiilonds tekintettel a mértéktelen ivéaszatra.
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7. A policynek kiilonb6zd, az egyetem beliilli és kiviili szereplok szakmai
tapasztalatain kell alapulnia.

8. A policynek foglalkoznia kell a “veszélyes helyekkel”.

9. A policynek a hallgatéi kultara olyan elemeit is célba kell vennie, ahol megjelenik a
nokkel szembeni agressziv szexualis magatartas.

10. A policy vildgosan szétosztja, elhatarolja a feleldésséget az egyetemi kdzosségen
beliill a szexudlis erdszakkal vald foglalkozads és az arra adott valasz tekintetében, ¢€s
kooperativ kapcsolatokat hoz létre azok kozott, akikre ilyen felelsséget rott.

A modell programoknak ¢s eljarasoknak magukban kell foglalnia a kovetkezdket:

1. Az egyetem formalis nemi alapu erdszak elleni és nemek kozotti egyenldséget
tamogatd policyje kommunikacidjanak javitasa. Egy integralt policy ¢és egy tisztan
meghatarozott intézményi eljarasrend egy szexudlis erdszak elleni kampannyal a
legéletképesebb modell a szexudlis zaklatés, stalking és szexudlis erdszak megel0zésére. A
policyben ki kell emelni a kiilonb6zd egyetemi szereplok személyét a prevencids munkaban
¢és pontosan meghatdrozni az dldozat segitésének modjat az egyetemen beliil. Ha nincsen még
ilyen policy, 1étre kell hozni egyet. Egy ilyen policy segit abban, hogy az éaldozatok ne
érezzék azt, hogy segitség nélkil maradtak, és az elkdvetd tudja eldre a tettei
kovetkezményét. Ezek egylittesen egy sima és aldozatkdzpont eljarast garantalnak, ha az
aldozat formalis eljarast valaszt.

2. Az elérhetd szolgalatok és erdforrasok fejlesztése és a hallgatok ezekrdl vald
informaladsa, hogy az aldozatok hajlanddak legyenek hozzajuk fordulni és a policy segitse
Oket ebben. A brit és német csapat dolgozott ki hatékony figyelemfelhivo, informacids
technikdkat (az egyetem forgalmas pontjain elhelyezett poszterek, informécios pont/asztal
elvihetd anyagokkal), hogy pontosan kihez lehet fordulni ilyen esetben, egyetemen beliil és
kiviil egyarant.

3. Megel6zd, javitd ¢€s inkdbb informalis, mint formalizalt biintetd eszkozok
alkalmazasa a legstlyosabb eseteket kivéve. Az eredmények azt mutatjak, hogy az esetek
tobbsége kevésbé stlyos, valamint a megkérdezettek tobbsége az esetek legnagyobb részében
inkabb informalisan, a csalad, baratok segitségével torténd feldolgozast valasztand a formalis
egyetemi vagy rendorségi eljaras helyett. Az egyetemeknek el kell fogadnia, hogy a hallgatok
nem feltétleniil akarjak, hogy koziik legyen a kisebb szexualis incidensekhez, azonban van
igény arra is, hogy az egyetem vegyen részt ezeknek az ligyeknek a megolddsiban. Az
egyetemi dolgozoknak, akiknek bejelentést tesznek, éppen ezért felkésziiltnek kell lennie a
nemi alapu erészak prevencios feladataira, hogy a sértett szamara megfeleld segitséget és
iranymutatast adhassanak. Best practice javaslat, hogy az egyetemeknek olyan modon kell a
szexualis erdszakra reagalniuk, hogy az tdmogassa az aldozatokat ¢és tiszteletben tartsa
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igényeiket, ami sziikségszerlien informalisabb megoldasokat igényel a legtobb esetben.
Masrészt ez azt is magaban foglalja, hogy ha a sértett feljelentést akar tenni, ebben is
tamogatni kell.

4. Minden hallgato (n6 €s férfi) oktatdsa a nemi alapu erdszakrodl és arrol, hogy hogyan
keriiljék el, eléozzék meg, reagiljanak ra és segitsék az aldozatokat. Az egyetemeknek
finansziroznia kellene hazon beliili érzékenyitd és oktatdsi programokat, amik magukban
foglaljak a primer, szekunder és tercier prevencidé megkozelitéseit is. Ezek egyarant
beépithetdk a tantervbe és kiilsésok bevonasaval is megoldhatok. Onvédelmi gyakorlatok,
kiilsé szemlélok altal alkalmazhato technikdk szervezhetdek az egyetem vagy a hallgatoi
onkormanyzatok, esélyegyenldségi szakemberek altal is. A nemek kozotti egyenldséggel
Osszeegyeztethetetlen szocialis normakkal szemben is kampanyokkal lehet fellépni.

5. Az egyetemeknek koordinélnia kell a nemi alapu erészak megelézésében ¢és az arra
adott reakcidoban részt vevd egyetemen kiviili és beliili személyeket és erdforrasokat. Az
egyetemeknek érdemes lenne megfontolnia egy multidiszciplinaris munkacsoport 1étrehozasat
hallgatoi szervezetek tagjai, kiilonbozd egyetemi (segitségnyujtd) szolgalatok, biztonsagi
személyek és mas érintettek bevonasaval, amely munkacsoport felelne a nemi alapu
erdszakkal kapcsolatos policyk, eljardsok és gyakorlatok koordinaciojaért. Egy jo
gyakorlatokat alkalmaz6 megkozelités integralnd az Osszes elérhetd szereplét egy tiszta,
atlathato nemi alapu er6szakkal kapcsolatos policy keretében.

V.

Az eurdpai kutatas is tengerentuli gyakorlatokat dolgoz fel. Az elmult néhany évben
az Amerikai Egyesiilt Allamokban a campuson el6fordult szexualis erészakrol tudositott az
amerikai sajtd, ezért a vizsgalatunk megkeriilhetetlen része az amerikai tapasztalatok
feltérképezése, annak attekintése, hogy az Amerikai Egyesiilt Allamokban hogyan teljesiil az
iskolai szexualis erdszak allami kezelése.

Az Amerikai Egyesiilt Allamokban - elsdsorban az iskolai 16voldozések hatésara -
nagy figyelmet forditanak az iskolaban megvalosult biincselekmények kutatasara. Ha barhol
iskolai er6szak torténik, az befolyassal bir az egész didksagra, a tanari karra, a sziilokre és a
mikrokornyezetre. Ezért az utobbi évek célkitiizése az Egyesiilt Allamokban az iskolai és
campus-blindzés leszoritdsa, a biztonsagos iskola megteremtése. A sziilok, a tanarok, a
hivatalok szeretnének az iskolara ugy tekinteni, mint arra a helyre, ami a legbiztonsagosabb a
gyermekeknek, fiataloknak, amelyek idealis koriilményeket képesek biztositani a tanulashoz.

Az iskolai és a campus-erdszak a fiatalkoruak erdszakos biindzésének megjelenési
formdja. Iskolai erdszak alatt nemcsak az iskola teriiletén megvalositott erdszakos
cselekményeket értjiilk, hanem ezen tul az iskoldba vagy iskoldbol menet, az uton tortént
eseményeket, valamint az iskola altal szervezett programok helyszinén vagy az oda- és
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visszauton tortént er0szakos cselekményeket is. A campus-erdszak kifejezés a felsGoktatas
helyszinein bekdvetkezett blincselekményeket fogja at, a campus-blinézés egyik fajtaja. Az
iskolai erdszak fogalméba tartozik: a zaklatéds, terrorizalds, fenyegetés, a testi sértés, a
szexualis bilincselekmények, a graffiti, a vandalizmus, a banddkba verddés, a lofegyverrel
visszaélés egyarant.

Mig a campusok korabban igyekeztek kapun beliil tartani minden informdciét a
foiskola €s az egyetem teriiletén elkovetett biincselekményekrdl, addig Jeanne Clery 1986-0S
megerdszakoldsa, megkinzasa és megolése 6ta mar nem engedte meg szdmukra a tarsadalom,
¢s 1990 6ta mar a torvény sem, hogy a bilincselekmények titokban maradjanak. A
campusoknak azodta kozzé kell tenniiik a blingzési adataikat a tarsadalom, a leendd hallgatok
¢s sziileik szamara.

» A Jeanne Clery Act

Jeanne Clery a Lehigh University hallgatéja volt, amikor 1986. aprilis 5-én
megerdszakoltak, megkinoztak és megdlték a szobdjdban. A sziil6k éppen azért valasztottak a
Lehigh University-t, mert biztonsagosnak gondoltak. Késébb megtudtak, hogy az emberdlést
megel6zden 38 erdszakos blincselekményt kovettek el az egyetemen, mindez azonban nem
volt ismeretes a nyilvanossag eldtt.

A sziilok ezutdn azért lobbiztak, hogy az allami (Pennsylvania), majd szovetségi
jogalkotas kényszeritse az egyetemeket a kollégiumokban tortént bilinesetek jelentésére,
statisztikdk nyilvanossdgra hozataldra, valamint fektessenek nagyobb hangsulyt a
létesitmények biztonsagossd tételére. A szililok megmozdulasdnak eredménye az 1991.
augusztus 1-én elfogadott The Jeanne Clery Act, amely kotelezi a campusokat a blintildozési
adataik nyilvanossagra hozatalara.

> Title IX

A Title IX egy szovetségi alapjogi torvény kilencedik cime, amelyet 1972-ben
modositottak. Ez tilalmazza a nem alapjan torténd diszkrimindciét minden szdvetségi szinten
finanszirozott oktatdsi program és tevékenység soran. Minden allami és magan, altalanos €s
kozépiskola, iskolai korzet, féiskola €s egyetem, ami részesiil allami timogatasban, meg kell,
hogy feleljen a Title IX-nak.

2011. aprilis 4-én az Oktatasi Minisztérium Allampolgari Jogok Hivatala irt egy
levelet a didkok kozotti szexudlis zaklatasrol és erdszakrdl. A levél elmagyardzza az iskolak
felelosségét a tanulokkal szemben elkovetett szexudlis erdszakkal kapcsolatban, illetve
azonnali és hatékony reagalasra szolitja fel 6ket, 6sszhangban a Title IX kovetelményeivel.
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> Not Alone*

Barack Obama 2014. januar 22-én aldirta a Hallgatok szexualis erdszaktol vald
megovasarol sz616 elndki memorandumot, melynek 1ényege a kdvetkezd:

o  Miért kell cselekedni?

Amerikaban az egyetemeken és foiskolakon minden 6todik né aldozata volt szexualis
bantalmazasnak, ami a leggyakrabban els6- és masodévesekkel torténik meg. Az esetek
legnagyobb részében (75-80%) az aldozat ismerte az elkdvetdt: az osztalytarsa, ismerdse,
barétja vagy (ex)baratja volt. Nagyon gyakran az dldozat nem szdmolt be a torténtekrdl.

A legtobb aldozat nem volt dntudatanal, vagy kényszer alatt allt (kabitdszer, alkohol
hatasa, 4julas).

Sok tulélében maradt elszigeteltség érzés, szégyellte vagy hibaztatta magat a
bantalmazas utan. Bar eléfordul, de ritkdbban, hogy férfiak az dldozatok.

Az elnok azért hozta 1étre a szexualis erdszak elleni munkacsoportot, hogy védje a
diakokat a szexudlis zaklatastol. Ahogy a munkacsoport weboldaldnak neve is mutatja —
notalone.gov — azért dolgoznak, azért vannak, hogy elmondjak, a szexualis bantalmazas
aldozatai nincsenek egyediil, valamint azért, hogy az iskoldknak segitsenek felndni ahhoz a
feladathoz, miszerint kotelesek megvédeni a didkokat a szexudlis erdszaktol.

o Cselekveési lépések és javaslatok:
1. A probléma azonositisa: Campus Climate Surveys

A probléma megoldasanak elsd lépése az, ha nevet adunk a problémanak és
megismerjik a mértékét — ennek legjobb mddja a Campus Climate felmérés.

A munkacsoport ellatja az iskoldkat a megfeleld eszkoztarral, hogy elvégezzék a
felmérést, és arra Osztokélik Oket, hogy mutassdk meg, komolyan veszik a problémat, és a
kovetkezd években is elvégzik a felmérést.

Az lIgazsagligyi Minisztérium is partner az Erdszak a NoOk és Gyermekek Ellen
Kozpont irdnyitdsaban, az iskoldkban készitett felmérések értékelésében €s finomitasaban,
illetve abban, hogy a probaiddszak végén megvizsgalja, milyen jogszabalyi és kozigazgatasi
lehetdségekkel lehet az iskoldkat folyamatos felméréskészitésre birni.

* https://www.notalone.gov/
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2. A szexudlis zaklatds megelozése és a férfiak bevondsa

A prevencios programok megvaltoztathatjdk a hozzaallast, a viselkedést és a kulturat.
Azontll, hogy szamos igéretes megeldzési stratégiat azonositanak, az iskolak vallaljak, hogy
uj oOtleteket és megoldasokat keresnek. Egy dolog biztos: a férfiakat is be kell vonni ebbe az
ligybe szovetségesként, hogy avatkozzon be, ha egy n6 bajban van.

3. Hatékony vdlasz, ha a didkot szexudlisan bantalmaztak

Ha egy didkot szexudlisan bantalmaztak, az iskolanak kell, hogy legyen mindenre kiterjedd
terve, aminek kovetkezoket kell tartalmaznia:

- Kell, hogy legyen valaki, akihez az dldozat bizalommal fordulhat

Bar sokan az aldozatok koziil azonnal készek hivatalos panaszt benyujtani az
allitolagos elkovetd ellen, sokaknak idére €s elvonulasra van sziikségiik, hogy megtegyék a
kovetkezd 1épést. Sziikség lehet egy kényelmes helyre, ahol atgondolhatjak a kiilonbséget a
hallgatas és a segitségkérés kozott.

Az iskoldknak ismernitik kell a jelentési és titoktartasi protokollt, aminek célja, hogy
az aldozatnak nagyobb beleszolasa lehessen a folyamatba. Ha az dldozat azt szeretné, hogy az
iskola teljes kortien vizsgalja ki az incidenst, akkor azt komolyan meg kell tenni. Viszont akik
még nem allnak készen, azoknak sziikségiik van egy olyan helyre, ahol bizalmas tandcsadas
¢és tamogatas fogadja Oket.

Erre az iranymutatasra az Oktatasi Minisztérium is felhivja a figyelmet: a campus
tandcsadokkal, ligyvédekkel, onkéntesekkel — a szexudlis erdszak kozpontokban, aldozati
érdekképviseleti iroddkban, ndi és egészségiigyi kozpontokban —, lelkipasztori tanacsaddkkal
az aldozatok bizalommal beszélhetnek.

- Atfogé szexudlis magatartdspolitika

A munkacsoport készit egy listat az iskolaknak, amit sajat szexudlis magatartas
politikdjuk kidolgozésidra vagy atalakitdsara hasznalhatnak. Tobbek kozott ez a lista
tartalmazza azt, hogy mi szamit szexualis aktusba val6 beleegyezésnek, és mi nem. A legtobb
ligyben ez a legfontosabb dolog, ezért az iskolai kdzosségnek egyiitt kell kidolgoznia egy
alapos, atgondolt stratégiat.

- Iskolai tisztviselok ,, trauma képzése”
A szexualis zaklatas egyediilallo blincselekmény olyan szempontbdl, hogy aldozatai

gyakran hibaztatjdk magukat. A kapcsolédd trauma az emlékezést toredezetté teheti, az
érzéketlen vagy itélkezd kérdések fokozhatjak az aldozat szorongasat. Emiatt sziikségesek a
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tdjékoztatd programok a traumar6l, amiben az Oktatasi Minisztérium ¢és az Igazsagiigy
Minisztérium egyarant segit az egyetemi egészségligyi kozpontok létrehozasaval. Ennek a
képzésnek tobb elonye van: ha az aldozat gondoskodast és tandcsokat kap, elkezd bizni a
rendszerben, igy az elkdvetd feleldsségre vonasa is konnyebbé valik.

- Jobb fegyelmi rendszerek az iskolaban

Sok szexualis zaklatast tulélé személy dvatos az iskola itélkezé folyamataival. Ennek
oka lehet a durva és bant6 kihallgatas (példaul korabbi szexudlis életérdl) vagy a tanulok,
esetleg a személyzet tudatlansaga az ilyen blincselekményekben.

Néhany iskola kisérletezik uj modellekkel - pl. képzett nyomoz6 végzi a tényfeltaras
oroszlanrészét - amik igen pozitiv eredményeket mutatnak. Tobbet kell ezekrol az igéretes uj
otletekrdl tudni. Ebben is segit az Igazsagiligyi Minisztérium és az Oktatdsi Minisztérium.

- Partnerség a kozosséggel

Mivel a didkok szexualis tdmaddsa a nap minden Ordjaban vagy ¢&jszaka is
megtorténhet, a slirgdsségi szolgalatok rendelkezésre kell, hogy alljanak a nap 24 6rdjaban.
Mas tipusu tdmogatas is fontos - mint a hosszabb tavu terapiak és ligyvédek, akik elkisérik a
taléldket az orvosi és jogi taldlkozdkra. Sok iskola Onallban nem tudja ezeket a
szolgaltatdsokat biztositani, de partnerségben a helyi valsagkezeld kdzponttal igen.

Amikor az intézmény ¢€és a helyi renddrség egyidejliileg vizsgal egy iigyet, a
koordinacié dontd fontossagl lehet.

4. Az atlathatosag novelése és a végrehajtas javitisa
- Tobb informacio és atlathatosag

Az Amerikai Egyesiilt Allamok kormanya elkotelezett abban, hogy a jogszabalyok
betartatasara tett eréfeszitéseket atlathatobba tegye, és — a didkoknak és iskolaknak egyre tobb
forrast biztositva — véget vessen az erdszaknak.

Ezen erbfeszités részeként kozzéteszik a végrehajtdsi adatokat a NotAlone.gov
honlapon, és a didkok szamara egy urlapot, amin benyujthatjdk a panaszukat, ha ugy érzik,
iskoldjuk nem teljesiti kotelezettségét.

Sok mas is talalhatd a honlapon, példaul a szexualis zaklatas dldozatai egy sor helyi
szolgaltatast talalnak, ha beirjak postai iranyitoszamukat, tanulhatnak jogaikrol, megnézhetik,
melyik fGiskola, illetve egyetem ellen indult intézkedés, bonyolult jogi kifejezéseket és
fogalmakat ismerhetnek meg egyszeriien, és megtalaljak az allamok adatvédelmi torvényeit
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is. Az iskolak és az ligyvédek elérhetik a szovetségi utmutatokat, megismerhetik a vonatkozo
jogszabalyokat, és tanulmanyokat.

- A végrehajtas javitasa

Az Oktatasi Minisztérium Allampolgari Jogok Hivatala kiadott egy 52 pontbol all6
utmutatdt, hogy a didkok jogait érintd gyakran feltett kérdéseket megvalaszolja, és az iskola
kotelezettségeit egyértelmiivé tegye. Sok mas téma mellett az 0j irdnymutatds egyértelmiivé
teszi, hogy a Title IX védi az 0sszes didkot, tekintet nélkiil a szexudlis iranyultsagra vagy
nemi identitasra, bevandorlasi allapotra, vagy arra nézve, hogy van-e valamilyen
fogyatékossaga.

Azt is egyértelmtivé teszi, hogy a didkoknak, akik jelentik a szexualis erdszakot joguk
van elvarni, hogy az iskola 1épéseket tegyen, hogy megvédje és tdmogassa Oket, mig az
iskolai nyomozas folyamatban van.

Az Oktatdsi Minisztérium Allampolgari Jogok Hivatala szdmos modon erdsiti a
végrehajtasi eljarasokat, és lathatobb lesz az iskolaban amig a nyomozas tart, igy segitséget
nyujt, és teljesebb képet ad arrol, hogy mi is torténik.

Az Oktatasi Minisztérium ¢és az Igazsagiigyi Minisztérium szorosabb egylittmiikodési
megallapodast kot egymassal, hogy jobban 6ssze tudjak hangolni eréfeszitéseiket.

A munkacsoport a késébbiekben is torekedni fog a megoldasok, a nyilvanossag ¢és a
jobb koordinécio fejlesztésére.

VI. Megallapitasok

A vizsgalat célja az, hogy térképezziik fel, milyen modon biztositjdk a leendd
hallgatok emberi €s allampolgari jogait a golyatdborokban, kinek a feladata és felelossége a
tdborok megszervezése, illetve milyen szabalyzatot alkottak a felsdoktatasi intézmények a
golyatdborokra. Nem célom a golyatdborok besziintetése, természetesnek tartom, hogy az
ember ¢lete tele van szertartisokkal a sziiletéstdl a halalig. Az egyetemi polgarrd valas is
kezdddhet egy ritussal, amely egyrészt a magyar egyetemi hagyomanyokban gyokerezik,
masrészt megfelel a XXI. szazad alkotmanyos kovetelményeinek. Tiikrot kivanunk tartani a
felsdoktatas elé, az ebben lathato kép alapjan kell donteniink arrél, mi a teendénk a helyzet
megvaltoztatasara.

Az egyetemi kornyezetben bekovetkezett erdszakos cselekmények kihatnak a

felsdoktatasi élet egészére, hatasa azonban tilmutat azon. Megrendiilt az egyetemi szféraba
vetett bizalom, amelyet nem lehet csak egy eszkozzel, dontéssel révid tavon helyreallitani.
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Ugyanakkor le kell szogezni, hogy a magyar felsdoktatasi intézmények igen valtozatos
képet mutatnak abban, ahogyan a golyataborokat szervezik. Sok intézményben eleve nincs
ilyen program, vagy volt, de megsziintették az elmult években.

A sajtoban nyilvanossagot latott ligyek ¢és a hozzank érkezett jelzések, panaszok
alapjan kijelenthetd, hogy nem egyszeri hibardl vagy véletlenszerti eseményrdl van szo.

Azon felsOoktatasi intézmények, amelyek rendeztek golyatdbort, — egy kivétellel —
nem rendelkeznek a goélyatdborok szervezésével, lebonyolitasaval kapcsolatban szabalyzattal.
Ennek megfeleléen nem tudtdk hitelt érdemléen bemutatni, hogy az altaluk szervezett
golyataboroknak mi a célja, mit kivannak elérni vele vagy altala.

A golyatabort szervezok kore nagyjabol azonos képet mutatott, hiszen az idei évben
minden rendezvény szervezésében a hallgatok valamilyen formaban részt vettek, hadrom
tabornal a felsGoktatasi intézmény vezetdivel egyiittmiikodésben tortént a szervezés (nem
pedig annak esetleges feliigyeletével), négy egyetem/féiskola pedig  kiilsOs
rendezvényszervezd gazdasagi tarsasdggal miikodott kozre. A hallgatok altali szervezés
azonban nem jelenti feltétleniil azt, hogy maga a hallgatéi 6nkormanyzat végezte azt, bar a
legtobb esetben valoban a kari HOK jogosult erre. A szervezés soran a feladatok egy részét
vagy azok teljes egészét a hallgatoi szervezetek (amely akar hallgatéi onkormanyzat egyik
allandé bizottsaga vagy kiilonalldé csoport is lehet), vagy felsébb éves hallgatok allitottak
Ossze.

A golyataborokban résztvevOk kivétel nélkil mindenhol hozzdjarultak a
taboroztatasuk koltségeihez, azonban a részvétel dija igen valtozo képet mutatott. A véalaszok
alapjan leggyakrabban 15.000,- és 20.000,- Ft kozott mozgott a dij, a legalacsonyabb 0sszege
1.500,- Ft, legmagasabb 6sszege 30.000,- Ft volt az idei évben.

Az idei évben golyatabort rendezd felsdoktatasi intézmények tobbsége — sszesen 36-
an — arrdl szamoltak be, hogy nem érkezett hozzajuk panasz az elmult években.

Tényleges panaszrol 6t felsfoktatasi intézmény tett emlitést. A Budapesti Miiszaki és
Gazdasagtudomanyi Egyetem adatvédelmi és adatkezelési problémak miatt kapott panaszt, a
Pazmany Péter Katolikus Egyetem godlyatdborabol visszautazva a didkok nem adtak at a
helyiliket a vonaton, a Semmelweis Egyetemen a taborba valdé beengedéssel kapcsolatban
érkezett panaszt kellett kezelniiik, a Szegedi Tudomanyegyetemen az egyik résztvevd a
golyatabor magas koltségeit kifogasolta. A fenti, csekély jelentdséglinek nevezhetd
panaszokkal szemben, a legtobb panaszt az E6tvos Lorand Tudomanyegyetem kapta, ezeket
részletesen ismertette.

Az Eotvos Lorand Tudomdanyegyetem 6t eljarasrol szamolt be a korabbi évek

golyatadborai kapcsan. Az egyik a Bolcsészettudomanyi Karon 2013-ban sajtonyilvanossagot
latott lista iigy. Ezzel kapcsolatban akkor az Egyetem vezetése felfiiggesztette a hallgatoi
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Onkormanyzat miikodését, célvizsgalatot rendelt el az adatvédelemmel és adatkezeléssel
Osszefiiggésben, amely soran intézkedési terv kertilt kialakitasra. Ennek soran normarevizié és
korszerti adatvédelmi szabéalyozas kialakitasa tortént, tovabba a tudomasukra jutott tényeket a
rendorségre is bejelentették. A hallgatoéi onkormédnyzat miikodésével kapcsolatos vizsgalatban
megallapitottakat a rektor tudomasul vette.

Harom masik iigy az Allam- és Jogtudomanyi Kar golyataboraival kapcsolatos. Az
egyik esetben 2013-ban karokozassal kapcsolatban indult fegyelmi eljaras harom hallgatd
ellen, azonban bizonyitatlansag miatt az eljarast megsziintették. Itt is célvizsgalatot folytattak
le és intézkedési tervet hoztak létre. Az ebben a tdborban tortént nemi erdszak miatt, ami egy
évvel késObb keriilt nyilvanossdgra a hallgatdoi Onkormanyzat azonnali és teljes
felfiiggesztésére, a golyaprogramok jovobeli felfliggesztésére és fegyelmi eljarasok inditasara
keriilt sor, tovabba a sértettnek felajanlasra keriilt, hogy a hivatalos eljarasokban biztositjak
részére a jogi képviseletet, illetve pszicholdgiai és dldozatsegitési tdmogatasban valo
részesitésérdl is gondoskodtak. A fegyelmi eljarasokat mar november elején lefolytattak,
amelynek eredményeként a hallgatéi onkormanyzat két vezetdjét kizartdk a felsdoktatasi
intézménybdl, egy esetben betegség miatt megszlintették az eljarast, egy hallgatot
megrovasban részesitették, illetve egy hallgatot egy évre eltiltottak a tanulméanyoktol. Az 6
esetiilkben a feleldsségiiket az alapozta meg, hogy bar a feltételezett bilincselekmény
elkdvetésében nem volt szereplik, de elhallgattdk azt a Kar és a hatdsagok eldl.

A 2014-es golyataborban obszcén dalok éneklése miatt a Majomhaz Instruktori Kor €s
a hallgatoi 6nkormanyzat felfliggesztésére €s hat hallgato ellen fegyelmi eljaras meginditasara
keriilt sor. A lezarult fegyelmi eljaras szankciojaként harom hallgatot egy évre, egy hallgatot
fél évre eltiltottak a tanulmanyok folytatasatol.

A Tanito- és Ovoképzé Kar 2014-es golyataboraban tortént nemi erészakkal
kapcsolatban az intézmény vezetése tényfeltaré vizsgalat lefolytatasat rendelte el.
Felfiiggesztette a hallgatéi Onkormanyzatot, fegyelmi eljarast inditott a hallgatoi
onkorményzat elndke ellen, megvizsgalta a szabdlyozasi kornyezetet és kodifikacids
javaslatot fogalmazott meg, tovabba olyan programokat inditasat helyezett kilatasba, amelyek
erdsitik a nemi diszkrimindcidval szembeni érzékenységet, utdogondozast nyujt a
bantalmazottaknak és eldsegitik a prevenciot. A fegyelmi vizsgalat nemrég zarult le,
amelyben az elkdvetd multjarol informalt HOK elndkét az intézmény két félévre eltiltotta a
tanulmanyok folytatasatol. A nemi erdszakokkal Osszefiiggésben a két feltételezett elkdvetd
ellen biintetéeljaras van folyamatban, erre tekintettel a Tanito- és Ovoképzé Karon a fegyelmi
eljarast felfiiggesztették, mig eléviilés miatt az Allam- és Jogtudomanyi Karon a masik
esetben fegyelmi eljaras nem indithato. A 2013-as Allam- és Jogtudomanyi Karon tartott
taborral kapcsolatban 2014. szeptember 14-én egy névtelen panasz érkezett, amelyet azonban
az idomulés és az abban foglalt allitasok alatdmasztatlan voltara tekintettel a felsGoktatési
intézmény nem vizsgalt ki.
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Az egyes hallgatéi onkormanyzatok arrol tajékoztattak, hogy panasz nem érkezett
hozzajuk, azonban a golyak koszondlevelet kiildtek nekik a szervezéssel kapcsolatban.

A panaszok soran Osszesen hat felsGoktatasi intézmény vagy annak valamely
szervezeti egysége kerlilt nevesitésre golyataborokkal Osszefiiggéssel, igy az Eotvos Lorand
Tudomanyegyetem tobb kara, a Budapesti Miiszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetem tobb
kara, a Pécsi Tudomanyegyetem, a Nyugat-magyarorszagi Egyetem, a Nemzeti Kozszolgalati
Egyetem és a Budapesti Kommunikacios és Uzleti Féiskola. A felsorolasboél latszik, hogy az
intézmények altal ismertetett panaszok €s a hozzank elkiildott panaszok kozott nem teljes az
atfedés.

Az idei évben golyatabort rendez6 felsdoktatasi intézmények tobbsége — 0sszesen 41-
en — szamoltak be pozitiv tapasztalatrdl, illetve osztottdk meg szivesen a naluk kialakult jo
gyakorlatot abbol a célbol, hogy esetleg més intézmények vagy szervezetek hasznara legyen.
Ezeket 0sszefoglaltuk, a vizsgalat mellékleteként valtoztatas nélkiil hozzuk nyilvanossagra.

Raékérdeztem arra, hogy a felsboktatasi intézmények koziil melyek azok, amelyek a
golyataborozasra vonatkozoan tervezik szabdlyozéasaik feliilvizsgalatat. A visszaérkezett
valaszok alapjan az idei évben golyatabort szervezé intézmények koziil 22-en valaszoltak azt,
hogy tervezik a feliilvizsgélatot valamilyen formdban, 19-en vélaszoltdk azt, hogy nem
tervezik mindezt, két intézmény mar tal van a feliilvizsgalaton, két intézmény pedig nem
nyilatkozott az adott kérdés vonatkozasaban.

Megkerestem a Hallgatéoi Onkormanyzatok Orszdgos Konferencidjanak 2014
augusztusaban hivatalban 1évd elnokét is, aki arrdl tdjékoztatott, hogy az elndkségben
betoltott 8 éve alatt nem tud a HOOK-hoz gélyataborral kapcsolatban beérkezett panaszrol.

A hozzank érkezett jelzésekbdl kidertil, hogy gyakoriak a szexualis tartalmu feladatok.
Ezekhez minden esetben hozzatartozott az alkohol kindldsa, az alkohol fogyasztasat célzo
feladatok elvégeztetése. Vizsgalatunkban csak a legszalonképesebb, a nyomdafestéket eltiird
adatokat idéztiik be, a kép ennél sokkal rosszabb. A vilaghalon barki altal elérhetd képek és
videok jol érzékeltetik a fiatalok kiszolgaltatottsdgat, méltosaguk stlyos sérelmét.

Tisztdban vagyok azzal, hogy a didkrendezvények velejargja lehet az alkohol
fogyasztasa és a szerelmek kialakuldsa, &m a feltart kép szerint ezen golyataborokban
kifejezett cél volt a golydk leitatasa €s szexudlis tartalml cselekményekre rabirasa, illetve
olyan helyzetek teremtése, amikor barmi megtorténhet. Ezekrél a feladatokrol konnyen
megallapithatd, hogy fitk talaltdk ki lanyoknak. A szexudlis tartalmt feladatokat végzd
bodult vagy késdbb védekezésre képtelen allapotba kertild fiatalok alapvetd jogainak sérelmét
tetézi a roluk készitett sok-sok ezer kép ¢€s filmfelvétel.

A felvételi vagy atvételi dontéssel a jelentkezO varoményosa a hallgatoi
jogviszonynak, azonban a beiratkozasig nem rendelkezik azzal. A felvételi vagy atvételi

39



dontés id6pontja és a beiratkozds idOpontja kozotti idotartam hosszusdga valtozo, de a
goblyataborok tobbségét ezen iddtartam alatt bonyolitjdk le. Ebben a varomanyosi idészakban
a hallgatéi jogviszonnyal még nem rendelkezd leendd hallgatok emberi méltdésaganak
megorzésére az Alaptorvény rendelkezései nydjtanak védelmet.

A felsdoktatdsi jogszabalyok és az intézményi szabalyzatok elemzése alapjan
egyértelmiien megéllapithatd, hogy hianyoznak a mar felvett, de hallgatoi jogviszonnyal még
nem rendelkezé fiatalokra is kiterjedd rendelkezések. Hianyzik tovabba olyan felsdoktatasi
szabdly, amely tartalmazna a nemi hovatartozast is magaban foglald antidiszkriminacios
rendelkezést, amelynek meg kell felelnie minden olyan felsdoktatasi intézmény minden olyan
szabalyozasanak és gyakorlatdnak, amelyik intézményt az 4llam tartja fenn, vagy éallami
koltségvetési hozzajaruldsban részesiil.

Az eurdpai és a tengeren tuli tapasztalatok azt mutatjdk, hogy az egyetemi
rendezvényeken mashol is kialakulnak erészakos cselekmények. K6zos jellemz6 a ndk/lanyok
kiszolgaltatott helyzete, a ndk elleni erdszak, az alkoholfogyasztas beépitése a feladatokba, az
aldozatok magényossaga, félelme és bilintudata, a szégyenérzet, valamint az erdszakos
cselekmények eltussolasa.

Felséoktatasunk egyetlen szerepléje sem mondhatja, hogy nincs koze a torténtekhez.
Az egyetemi polgarok hosszu tavi k6zs munkajara van sziikkség a megel6zéshez, a traumak
feldolgozasahoz, az er6szakos cselekmények megismétlédésének elkeriiléséhez.

Az egyetemi ¢s fOiskolai hallgatok nagyban segithetik ezt a folyamatot,
meggy6zddésem, hogy nélkiiliik nem sikeriilhet megvaltoztatni a felsdoktatisi kornyezetet.
Elsésorban 6k teremthetnek foérumokat a beszélgetésekre, kezdeményezhetnek akciokat,
kampanyokat és kutatasokat. Oktatoikkal kozosen kifejezhetik, mennyire elutasitjdk az
erészakot, és aldozatta valt tarsaikon segithetnek. En nagyon szamitok rajuk. A megrendiilt
bizalmat csak k6zos erdfeszitéssel lehet helyreallitani.

VII. Ajanlasok
A fentiekre tekintettel a hivatalom feladatait és miikodését szabalyozo 40/1999. (X. 8.)
OM rendelet 8. § (1) bekezdésében biztositott hataskoromnél fogva
jogalkotasi javaslattal
fordulok az oktatasért is felelés emberi er6forrasok miniszteréhez, hogy kezdeményezze az
Orszaggyiilésnél a nemzeti felsdoktatasrol szold 2011. évi CCIV. térvény modositasat annak

érdekében, hogy a térvény tartalmazzon az emberi méltosag feltétlen tiszteletben tartdsanak
kovetelményére vonatkozo rendelkezést. E rendelkezésnek kell megfelelnie minden olyan
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felsdoktatasi intézmény minden olyan szabdlyozasanak és gyakorlatanak, amelyik intézményt
az allam tartja fenn, vagy allami koltségvetési hozzajaruldsban részesiil. Kezdeményezze
tovabba az Orszaggytlésnél a nemzeti felsOoktatasrol szold 2011. évi CCIV. torvény
modositasat annak érdekében, hogy a mar felvett, de hallgatéi jogviszonnyal még nem
rendelkez0 hallgatokra vonatkozo szabalyozast alkothassanak a felsGoktatdsi intézmények.

A hivatalom feladatait és miikodését szabalyozo 40/1999. (X. 8.) OM rendelet 7. § (7)
bekezdésében biztositott hataskoromnél fogva

kezdeményezéssel

fordulok a golyatabort szervez6 felsGoktatasi intézmények rektoraihoz, hogy teremtsenek
forumot a parbeszédre a golyatdborokrol, a goélydk emberi méltosaganak tiszteletben
tartasarol, a nemi egyenldség megjelenitésérdl, a ndk elleni erdszak valamint az egyetemi €s
foiskolai erdszak visszaszoritasarol.

Kezdeményezem tovéabba, hogy a rektorok miikddjenek egyiitt a tobbi felsGoktatasi
intézménnyel a megel6z0 programok kidolgozasdban, az aldozatokat segitd egyetemi
eljarasok és szabalyozok kidolgozasaban, a j6 gyakorlatok elemzésében és meghonositasaban.
Kovessenek el mindent, hogy ezen folyamatok atlathatoak, a hallgatok és az oktatok aktiv
egylttmiikodésére alapozok legyenek. Tegyék lehetévé, hogy a jovenddbeli hallgatok és
sziileik megismerhessék az intézmény allaspontjat és terveit, elkészitendd szabalyozasat az
egyetemi és fOiskolai erdszak visszaszoritdsaval kapcsolatban.

Budapest, 2014. december 19.

Adry-Tamas Lajos
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